
【品川/提案営業】HDD/SSD関連部材の提案営業/英語力を活かしグローバルに活躍

英語力を活かしてグローバルに活躍することができます

募集職種

採用企業名
黒田データストレージジャパン株式会社

求人ID
1562669  

部署名
営業部営業２グループ  

業種
電気・電子・半導体  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 品川区

最寄駅
京浜東北線　（東京-横浜）駅

給与
450万円 ~ 800万円

勤務時間
8時30分～17時30分 休憩時間：12時00分～13時00分（60分）

休日・休暇
完全週休2日制（土・日）、祝日、夏季休暇、年末年始休暇 等

更新日
2026年06月25日 14:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
専門学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

〇業務内容

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/company/detail-551763


〇業務内容
HDD・SSDメーカー向けの部品（フィルター、シールやラベルなど）の提案営業

〇業務詳細：
・HDD・SSDに関連する部材の深耕営業やシェア拡大に向けての拡販営業、各種調整業務に携わって頂きます
・自社工場はタイ・中国にあり、フィルター・シールやラベルなどの生産をしています
・国内外（日本・アメリカ・タイ・中国・フィリピン・シンガーポールなど）に拠点のある顧客をご担当頂きます
・定型商材の販売ではなく、ソリューション開発や顧客が欲しい商材を仕入れる、または作ってくれるところを探すところ
から関わっていけるのが特徴です
＊国内外出張・赴任あり（国外の可能性拠点はタイ・中国・東南アジア・アメリカです）
国内出張：３か月に１回程度（日帰り）
国外出張：３か月に１回程度（1～2週間程度）

〇グループについて
黒田データストレージジャパンは「Z. KURODA (THAILAND) Co., Ltd」.および「黑田过滤系统技术（深圳）有限公司」
と連携し、日本・タイ・中国の3社で黒田グループのデータストレージ事業を中心にビジネス展開を行っています。
案件によっては法人を超えたチームが編成されるため、ミーティングは英語で行われます。
黒田グループのネットワーク、海外関係会社やパートナーとなる仕入先メーカー様と協業し最適最大の提案でシェア拡大に
向けてグローバルにダイナミックな環境でご活躍いただけます。

■配属予定先：営業部営業２グループ

--------------------------
雇用形態
　無期雇用　正社員（試用期間：３ヶ月)

年収
　451万円～807万円
　月給：基本給265,000円～517,000円
　※年収は目安です。前職の年収、ポジション、経験等を考慮して待遇いたします。
　昇給に関する事項：有（時期、金額等　毎年４月、社内規程により決定）　
　賞与：年２回。社内規程による。

勤務地 
  東京都品川区南大井5-17-9
　最寄駅：JR京浜東北線　大森駅より徒歩10分
　　　　京浜急行電鉄京急本線　立会川駅より徒歩10分
　転勤の有無：当面なし
（変更の範囲）：会社の定める場所（リモートワークを行う場所、在籍出向及び移籍出向を含む。）

勤務時間
　8時30分～17時30分
　※時差勤務制度あり
　休憩時間：12時00分～13時00分（60分）
　時間外労働：有

休日休暇
　完全週休2日制(土日)、祝日、夏季、年末年始、会社が指定する日
　慶弔休暇、ボランティア休暇、年次有給休暇、転勤休暇

手当・福利厚生

通勤手当：社内規程により支給
加入保険：健康保険・厚生年金保険・労災保険・雇用保険
就業場所における受動喫煙防止措置の状況：屋内原則禁煙（喫煙室あり）、喫煙可能区域での業務なし
福利厚生：退職金制度、企業年金基金、確定拠出年金、GLTD保険（長期収入サポート制度）、定年後再雇用制度、
永年勤続表彰制度あり、財形貯蓄制度、慶弔見舞金、加入保険組合の保養施設あり
その他：各種階層別研修、WEB研修、ライフプラン研修ほか

スキル・資格

【必須要件】

・営業経験3～5年以上（エレクトロニクス業界や工業用製品、その素材業界等ものづくりにおける営業経験（電子部品・産
業機械・樹脂成型品等））
 ※異なる業界であっても、営業経験があれば是非お会いしたいです。人柄を重視した選考を実施します

【歓迎要件】

・HDDストレージ関連業界での技術・設計・品質管理業務での実務経験もしくは知見をお持ちの方
・タイ語/中国語能力          

【語学力】

・英語にて顧客とのビジネス会話、メールのやり取りが必須
・TOEIC：700点
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-----------------------------
選考プロセス
　採用人数：１名
　選考フロー：書類選考→面接2～3回→内定
　テスト：あり（Web適性試験）

会社説明
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