
SAP S/4HANA テストマネージャー12Million yen and above

IT業界でのキャリアアップをサポートします！

募集職種

⼈材紹介会社
フィデル・コンサルティング株式会社

求⼈ID
1561612  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
契約  

勤務地
東京都 23区

給与
1200万円 ~ 1400万円

更新⽇
2025年10⽉14⽇ 13:25

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

魅⼒ポイント

SAP S/4HANAテスト管理におけるリーダーシップ役割 IS-OQ、IS-PQ、OQ、UAT PQなど多様なテストフェーズを
統括し、エンドツーエンドのテスト計画、実⾏、不具合解決を管理。
⾼度なテストツールと強⼒な調整スキルを活⽤ ProtonおよびJiraの専⾨知識を活⽤し、機能チームと緊密に連携して
品質基準とタイムリーな納品を確保。
規制産業での経験が価値を⾼める 製薬・ライフサイエンス分野の知⾒を活かし、厳格な規制環境下でのプロジェク
トコンプライアンスと品質維持を実現。

年俸：1,500万円以上

職務内容：

サポート環境において、IS-OQ、IS-PQ、OQ、UAT PQsの各フェーズに跨るテスト活動を主導する、熟練かつ積極的な
S/4HANAテストマネージャーを募集。本職務では、機能チームとの強⼒な連携、ProtonやJiraなどのSAPテストツールに関
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する専⾨知識、品質・コンプライアンス・納期遵守への注⼒が求められます。

テスト計画と調整

機能チームに対し、テスト⼿法と品質ガイドラインを指導する。
機能チームと協⼒してテスト範囲を定義する。
スクリプト作成、更新、構造維持のためのProton使⽤⽅法をチームに指導する。
Protonフォルダと構造を維持する。
必要に応じてテストスクリプトをProtonにアップロードする。
JiraでIS-OQ範囲を維持する。
全フェーズにわたるスクリプト作成と更新を追跡する。
IS-OQ、IS-PQ、OQの実⾏計画を作成する。
ProtonでOQ範囲とテストサイクルを構築する。
OQ実⾏のためのテスターとレビュアーを特定する。
Protonアクセスガイドラインを提供する。
機能部⾨からの⼊⼒を反映したTOL（テスト概要リスト）を作成・提出する。

スキル・資格

実⾏管理

テストデータ定義と統合システムの準備状況を調整する。
IS-PQおよびUAT PQ実⾏におけるビジネス部⾨の関与を調整する。
実⾏計画の進捗をプログラムマネージャーおよびノバルティステストマネージャーに報告する。
機能別リーダーとの⽇次会議を主催し、障害を特定し計画との整合性を確保する。

⽋陥管理

機能別チームに対し、⽋陥管理アプローチと品質基準を指導する。
全⽋陥が適切に記録・割り当て・解決されるよう確保する。
機能別内部⽋陥レビュー会議を毎⽇開催する。
⽋陥解決と機能関連問い合わせへの機能サポートを調整する。

職務要件：

SAPテスト経験8年以上（うちS/4HANA環境での経験3年以上）。
SAPテストライフサイクルおよび適格性評価プロトコルに関する深い理解。
Proton、Jira、その他のテスト管理ツールの実務経験。
優れたコミュニケーション能⼒、調整⼒、ステークホルダー管理スキル。
規制産業（製薬、ライフサイエンスなど）での経験があれば尚可。

主な業務内容：

IS-OQ：準備、実施、不具合管理
IS-PQ：準備、実施、不具合管理
OQ：準備、実施、不具合管理
UAT PQ：準備、実施、不具合管理

バイリンガル要件：⽇本語・英語のネイティブレベル（ビジネスレベルでの運⽤能⼒）

会社説明
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