
DX推進部で新規事業を牽引

アプリケーション系業務におけるPM担当（DX推進部）

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1561543  

業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
800万円 ~ 2500万円

更新⽇
2025年10⽉14⽇ 10:58

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

◇DX推進部の中核メンバーとして活躍：新規事業や既存事業のデジタル変⾰をリード
◇多様なアプリケーション開発に携与：BtoCアプリやWebサービスの企画・開発を担当
◇グループ横断的なプロジェクト推進：関連会社や外部ベンダーとの連携を通じて、システム導⼊や業務改善を推進

企業情報

国内最⼤⼿デベロッパー

職務内容

業務内容

・将来構想に基づき計画されたアプリケーションの開発、変更等に関するRFP作成に際して関連会社と協業して作成する
・プロジェクトの企画構想／要件定義⼯程／設計⼯程／製造⼯程において、取り纏め推進
（作成作業は関連会社及び外部ベンダーが⾏うがその推進業務、品質管理、コスト管理、納期管理、要員管理などを⾏う）
・プロジェクト課題を能動的にハンドリングし、課題解決に導く
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・テスト⼯程においては関連会社が⾏うテストを客観的にチェックする
・弊社グループ横断利⽤に資するサービスのPoC実施、導⼊展開

・グループの⽣産性向上を⽬指し、BPR（Business Process Re-engineering）も⾏った上でITシステムを導⼊する

条件・待遇

・通勤交通費を⽀給します。 ・住宅補助、家族⼿当あり。 ・退職⾦制度あり。 ・各種保険（雇⽤保険、労災保険、厚⽣年
⾦）に加⼊。 

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Tomohiko
Kusumoto +81 3 5733 7166.

スキル・資格

【必須（MUST）】
・ITのプロジェクトマネジメント経験または、チームリーダー経験
・プロジェクト課題を能動的にハンドリングし、課題解決に導く
・複数のプロジェクトを俯瞰的に⾒て推進・管理する能⼒
・プロジェクトリーダー、または、チームリーダー経験
・アプリケーションの開発経験（要件定義/開発/設計/運⽤を実施、推進した経験）

・下記、歓迎要件の何れかを満たすこと

【歓迎（WANT）】
・プロジェクトマネジメント経験
・プロジェクト管理に関する資格を保持していること（プロジェクトマネージャ試験、PMPなど）
・サーバー、ネットワーク、データベース、ミドルウエア、データセンターなどの設計・構築の経験
・クラウドサービス（IaaS、PaaS、SaaSなど）を⽤いた業務システム開発のマネジメント経験
・TOC（Theory Of Constraints）やCCPM（Critical Chain Project Management）などを⽤いたアジャイル的プロジェクトの
マネジメント経験、または、スクラムマスターの経験
・PMO（Project Management Office）などでの品質標準化、進捗管理業務の経験
・基幹システム、または、会計業務システムの要件定義、設計などの導⼊経験
・モバイルアプリケーションの設計、開発経験
・機械学習、深層学習、強化学習等の⾼度な分析⼿法を駆使したモデリング実務経験
・ビッグデータ基盤技術、データサイエンス分野への理解と⼤規模データの抽出・加⼯の経験
・Python, R などのプログラム⾔語の使⽤経験者
・プログラミングに関する知識または経験

会社説明

国内最⼤⼿developer
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