
⼤⼿総合商社100％出資⾷品メーカーでの【営業アシスタントマネジャー】

急成⻑中の企業◎⾷品業界でのご経験を活かして海外勤務ができるお仕事です！

募集職種

⼈材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

求⼈ID
1560642  

業種
⾷品・飲料  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム, バリアブンタウ省（フーミー3特別⼯業団地）

給与
350万円 ~ 600万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
8:00〜17:00

休⽇・休暇
休⽇: ⼟曜⽇・⽇曜⽇・祝⽇、年次有給休暇17⽇（旧正⽉休暇は別途）

更新⽇
2025年10⽉05⽇ 18:28

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

ご紹介先は、⼤⼿総合商社が100％出資するインスタントコーヒー製造販売事業を⾏う企業です。
この度、営業部⾨において新規顧客開拓をはじめクライアント関連、組織運営まで積極的に⾏っていただける営業アシスタ
ントマネジャー職を募集します。

【仕事内容】
新規顧客獲得、既存顧客との関係強化、営業チームのリードを通じて、売上・利益⽬標の達成を推進。さらに、組織運営や
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業務プロセス改善に積極的に関与し、持続的成⻑と業務の卓越性を実現する重要な役割を担っていただきます。

＜具体的には＞
・ASEAN地域を中⼼に新規顧客を開拓
・顧客との関係構築・維持
・売上/利益⽬標およびKPIを設定・管理
・市場調査・競合分析を⾏い、事業計画をサポート
・輸出業務および⽣産計画を管理
・営業チームの教育・マネジメント
・経営層への各種報告

【給与】
⽉給：Gross 2,000〜3,000 USD ※それ以上も検討可
※能⼒、経験を考慮の上、決定します。
※試⽤期間：2ヶ⽉（その間の⽉給は85%）

【昇給・賞与】
昇給：年1回（4⽉）
賞与：年1回（別途、業績賞与もあり）

【福利厚⽣】
医療保険
年1回帰国時の往復航空券
VISA、ワークパーミット取得費⽤

【諸⼿当】
社⽤ 携帯電話（電話代も会社負担）
ノートPC⽀給
昼⾷⽀給
出張⼿当

スキル・資格

＜必須条件＞
・BtoB⾷品関連で3年以上の営業経験（ASEAN地域での経験が望ましい）
・新市場開拓および新規顧客獲得に対して意欲のある⽅
・英語：ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC 800点以上または同等）
・四年制⼤学卒業

＜歓迎条件＞
・サプライチェーンマネジメント、ロジスティクス、経営学、国際ビジネス、経済学等の関連分野における⼤学卒業が望ま
しい
・インスタントコーヒー、飲料、⾷品原料の営業経験
・事業計画、業務プロセス改善、経営コンサルティングの経験
・ASEAN地域のディストリビューターまたはビジネスパートナーとのネットワークをお持ちの⽅
・営業チームまたはプロジェクトのマネジメント経験
・海外勤務経験ある⽅
・TOEIC800点以上または同等の資格をお持ちの⽅

（求める知識・スキル）
・輸出規制および国際貿易慣⾏に関する知識
・ASEAN市場の動向に関する知識
・データに基づいた分析⼒・問題解決能⼒
・営業チームを監督・指導・動機付けするリーダーシップスキル
・プレゼンテーションおよび報告スキル

会社説明
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