
タイ勤務【ローカル主体の環境で⽇本⼈キーパーソンとして活躍】⽣産管理マネー
ジャー(SDG-121439)

アパレル副資材分野のパイオニアとして⾰新的なソリューションを提供

募集職種

⼈材紹介会社
RGF HR Agent Recruitment (Thailand) Co., Ltd.

求⼈ID
1560557  

業種
アパレル・ファッション  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
タイ

給与
500万円 ~ 700万円

更新⽇
2025年10⽉20⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

その他⾔語
タイ語 - ⽇常会話レベル

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【PRポイント】

・アパレル副資材分野のパイオニアとして⾰新的なソリューションを提供

・製造と仕⼊れ、営業サポートまで幅広く関与

・タイ語を活かし、⽇本⼈として現地スタッフの間をつなぐ役割

・⽣活拠点については、カビンブリもしくはバンコクで選択可能です（移動に掛かる費⽤及びホテル費⽤は全て会社負担）
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【業務内容】

♦カビンブリ拠点(週3⽇)

・⽣産部⾨のマネジメント(直部下約10名)

・⽣産状況の監視

・運営、能⼒管理、製造ライン管理

・グループ内（⽇本本社とその他海外拠点）からのオーダーを現地へ落とし込み（⽇本語→タイ語）

・製品のサンプル確認・適格性判断

・現地スタッフへの指⽰・指導・教育

・トラブル対応、改善提案（⽇本本社・顧客からの指⽰を現地へ展開）

 

♦バンコク拠点(週2⽇)

・海外サプライヤー（中国・ベトナム等）との調整（英語メール等）

・サプライヤー・購買部⾨との調整、資材管理

・必要に応じた顧客訪問対応(週0〜3件)

スキル・資格

【必須要件】

・製造業における⽣産管理、品質、製造業務の経験

・海外での現地スタッフ指導経験

・タイ語⽇常会話レベル（社内連携で必須)

・バンコク、カビンブリの両拠点の⾏き来が問題無い⽅

 

【歓迎要件】

・医療、印刷業界での⽣産管理経験

・購買、調達の経験

・タイ語ビジネスレベル以上

会社説明
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