
フィールドテストエンジニア

フィールドテストエンジニア

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1560217  

業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態
派遣  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年10⽉02⽇ 15:11

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

新しいフードデリバリーサービスのフィールドテストや技術検証をサポートするジュニアエンジニアを募集しています。現
場でのテスト実施、レポート作成、パートナー企業との協⼒が中⼼の役割です

企業情報

クライアントは世界規模で事業を展開するテクノロジー企業で、フォーチュン150にランクインしています。⾰新的な物流
とテクノロジーを活かし、⽇本の都市市場でスピードと信頼性を重視したサービスを提供しています

職務内容

実店舗やレストランでのフィールドテストの計画・実施
テスト結果の詳細な技術レポート作成
アプリ・サービス運⽤に関するセットアップやトラブルシューティングの⽀援
パートナー企業との円滑な連携とフィードバック収集
外部パートナーとの信頼関係の構築と維持

条件・待遇
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⽇本市場における新規サービス⽴ち上げへの参画
多⽂化・多⾔語のチーム環境
QA・フィールドエンジニアとしてのスキルアップの機会
⾼い注⽬度のコンシューマーサービスに携わる経験

ご興味がある⽅はぜひご応募ください。あなたのキャリアを次のステップへ進める絶好の機会です！

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Zhixian Li
on +81364021509.

スキル・資格

必須スキル:

コンピュータサイエンス、電⼦⼯学、または関連分野の学⼠号
インターネット／ネットワーク基礎技術（HTTPS、API通信など）の理解
⾼い整理能⼒と細部への注意⼒
⽇本語および英語でのビジネスレベルのコミュニケーション能⼒

歓迎スキル:

ECサービスやコンシューマーアプリの経験
QA / フィールドオペレーション経験
中国語または韓国語のスキル

会社説明

クライアントは世界規模で事業を展開するテクノロジー企業で、フォーチュン150にランクインしています。⾰新的な物流
とテクノロジーを活かし、⽇本の都市市場でスピードと信頼性を重視したサービスを提供しています
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