
【外資系IT】ソリューションアーキテクト（契約社員）｜Java & Azure

Fortune500企業のITモダナイゼーションを⼿がける世界的IT企業

募集職種

⼈材紹介会社
モーガン・マッキンリー

求⼈ID
1560154  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
契約  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年10⽉01⽇ 21:44

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
⽇常会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

Fortune500企業のITモダナイゼーションを⼿がける世界的なIT企業でスキルアップ！

ソリューションアーキテクトとしてエンタープライズアプリケーションのアーキテクチャを設計・管理し、パフォーマン
ス・スケーラビリティ・⻑期安定性を確保します。

ITスキルだけでなく、ソフトスキルやビジネススキルも磨ける環境が整っており、国際的な舞台でキャリアアップを⽬指す
⽅に最適です。

主な職務内容 
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エンタープライズアプリケーションのエンドツーエンドアーキテクチャを設計し、⾼パフォーマンスと安定性を実現
Spring Boot・WebFlux・Angularを活⽤し、マイクロサービスとモダンフロントエンドを設計・実装
Microsoft Azureクラウドネイティブ環境（AKS, App Services, Functions, DevOpsパイプライン, ストレージ）への
移⾏をリード
再利⽤可能なフレームワークと設計ブループリントを提供し、技術リーダーシップを発揮
クロスファンクショナルチームを指導し、ベストプラクティスと将来を⾒据えたソリューションを推進

Join a major global technology services company with a strong track record of modernizing Fortune 500 businesses. As
a Solution Architect, you will own the end-to-end enterprise application architecture , ensuring high performance,
scalability, and long-term stability. You will design and implement microservices and modern frontends  while leading the
migration to Microsoft Azure cloud-native solutions . This is a high-impact role offering exposure to cutting-edge
technology and opportunities for career growth in large-scale enterprise environments.

Key Responsibilities

Own the end-to-end architecture for enterprise applications to ensure performance, scalability, and stability
Design and implement microservices and modern frontends using Spring Boot, WebFlux, and Angular
Lead the migration to cloud-native solutions on Microsoft Azure  including AKS, App Services, Functions, DevOps
pipelines, and storage
Provide technical leadership, creating reusable frameworks and clear architectural blueprints
Guide cross-functional teams to ensure best practices and future-ready solutions

スキル・資格

必須条件 経験・資格：

⼤規模エンタープライズ環境でのテクニカルアーキテクト経験
Java (Spring), Angular, Microsoft Azureの専⾨知識
マイクロサービス、REST API、クラウドネイティブ開発がしっかりわかること

ソフトスキル：
IT側・ビジネス側双⽅に分かりやすく技術を説明できる優れたコミュニケーション⼒
⼤規模エンタープライズプロジェクトで成果を出せること

語学⼒：
⽇本語：会話レベル
英語：ビジネスレベル以上

歓迎条件
Python/Generative AI (LangChain)  の経験
⽣命保険や⾦融業界の知識
TOGAF認定資格

この求⼈がおすすめの理由
Java・Azure・マイクロサービスなど最新テクノロジーに携わるチャンス
フォーチュン500企業規模の⼤規模クラウド変⾰プロジェクトに参画し、スキルを磨けます
残業少なめ
国際的なチーム
継続的な学習とイノベーションを重視する企業⽂化

Required Skills and QualificationsExperience:
Proven background as a Technical Architect in large-scale enterprise environments

Strong expertise in Java (Spring), Angular, and Microsoft Azure cloud

Technical Skills:
Deep understanding of microservices, REST APIs , and cloud-native development

Soft Skills:
Strong communicator able to explain complex technical topics to both developers and business stakeholders

Ability to perform effectively on large-scale, enterprise-level projects

Language Requirements
Japanese: Conversational level
English: Intermediate to Business level

Preferred Skills & Qualifications
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Experience with Python/Generative AI (LangChain)
Knowledge of life insurance or financial services industry
TOGAF certification or equivalent architecture credentials

Why You'll Love Working Here
Opportunity to work on large-scale enterprise cloud transformation projects
Exposure to cutting-edge technologies like Java, Azure, and microservices architecture
Career growth through high-impact projects  and collaboration with industry experts
Supportive culture that values innovation and continuous improvement
Great growth opportunities and minimal overtime, ensuring a healthy work-life balance

会社説明

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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