
【外資系ネット証券】オペレーション部⻑｜将来のCOO候補

テックファーストのビジネスモデルに定評あり・リモートワーク可。

募集職種

⼈材紹介会社
モーガン・マッキンリー

求⼈ID
1559723  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年10⽉13⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

テックファーストのビジネスモデルに定評あり・リモートワーク可。

世界有数のオンライン証券会社の⽇本オペレーションを統括していただきます。⽶国株やオプション取引を専⾨とする同社
において、リテールから機関投資家まで幅広い顧客層を⽀える中核ポジションです。⽇本の⾦融規制遵守を徹底しつつ、グ
ローバル標準に基づいたオペレーション戦略を主導し、今後の成⻑を⽀える重要な役割を担っていただきます。将来的には
COOへのキャリアアップの道も開かれています。

主な職務内容 

⽇本のオペレーション部⾨の統括（トレードサポート、決済、清算、マージン、顧客⼝座サービス）
国内外の規制や基準に対応したオペリスク管理、内部統制、業務改善の推進
効率化とスケーラビリティを実現するためのベストプラクティス導⼊・テクノロジー活⽤
フロントオフィス、コンプライアンス、リスク管理、グローバルオペレーションチームとの連携

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/company/detail-43840


⽇本規制当局、取引所、外部ベンダーとのやりとり
会社の成⻑を⽀える⾼パフォーマンスチームの育成・マネジメント

Join a leading global online brokerage firm  as the Head of Operations in Japan . Specializing in U.S. equities and
equity options, this senior leadership role oversees critical operational functions that support both retail and institutional
clients. You will play a pivotal role in shaping operational strategy, ensuring compliance with Japanese regulations, and
driving business growth. This role also offers a clear pathway to step up as Chief Operating Officer (COO) in the future.

Key Responsibilities

Lead and manage the Operations function in Japan , covering trade support, settlements, clearing, margin, and
client account services.
Oversee operational risk, controls, and process improvements , ensuring compliance with both global standards
and local regulatory requirements.
Drive efficiency and scalability by implementing best practices and leveraging technology.
Partner with front office, compliance, risk management, and global operations teams  to deliver excellent client
service.
Act as a senior point of contact for regulators, exchanges, and external vendors  in Japan.
Build, mentor, and develop a high-performing operations team to support business expansion.

スキル・資格

必須条件 経験・資格：

証券会社・ブローカレッジ・投資銀⾏におけるオペレーション経験10年以上
チームリードやプロセス改善、規制当局対応の実績
⽇本の⾦融規制やオペレーション実務に関する専⾨知識

ソフトスキル：
リーダーシップ
優れたコミュニケーション⼒
ステークホルダーマネジメント
海外チームと上⼿に協働できること

語学⼒：
⽇本語：ネイティブレベル
英語：上級ビジネスレベル以上

歓迎条件
⽶株やオプションに明るい⽅
スケーラブルな業務プロセス設計・導⼊の経験

この求⼈がおすすめの理由
⽇本でプレゼンスを拡⼤中の証券会社のシニア・ポジション
オペレーション戦略、プロセス構築、拡⼤中の顧客基盤のサポートなど、幅広くご活躍頂きます
COOへのキャリアパスあり
リモートワークOK
基本給1700万〜2000万円の⾼報酬案件

Required Skills and Qualifications
Experience:

10+ years in operations within securities, brokerage, or investment banking .
Proven track record of leading teams, driving process improvement, and managing regulatory engagement.
Deep understanding of Japanese financial regulations and operational practices .
Strong stakeholder management and communication skills, with ability to collaborate across global functions.

Language Requirements
Japanese: Native-level proficiency.
English: Business-level proficiency.

Preferred Skills & Qualifications
Prior experience working in global brokerage operations leadership.
Strategic mindset with ability to design and implement scalable operational processes.

Why You'll Love Working Here
Competitive executive-level compensation package (¥17M-¥20M).
Opportunity to step into a COO career track .
Join a technology-driven brokerage at the cutting edge of innovation.
Be part of a growing Japan team with global collaboration.
Work in a flexible environment with options for remote work and casual dress.
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会社説明

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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