
韓国IT⼤⼿企業にて社内コミュニケーション・社外広報担当を募集

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社グローバルイニシアティブ

採⽤企業名
韓国IT⼤⼿企業  

求⼈ID
1558774  

業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
550万円 ~ 800万円

勤務時間
フレックスタイム制： コアタイム11:00〜15:00、フレキシブルタイム8:00〜11:00 /15:00〜22:00

休⽇・休暇
⼟⽇祝 年次有給休暇制度 1時間単位の年次有給休暇制度 積⽴年次有給休暇制度 リフレッシュ休暇 傷病休暇 など

更新⽇
2025年09⽉19⽇ 15:15

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

＜仕事内容＞

◆同社グループの企業価値向上の中核を担う役割を期待しています。
社内外への効果的なコミュニケーションを通して、企業⽂化の浸透、ブランド認知度向上、
そして事業成⻑に貢献いただける⽅をお待ちしております。

まずは社内コミュニケーションを中⼼とした業務に携わっていただく予定です。
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https://www.careercross.com/company/detail-408420


■主な業務内容

【社内】
・社内イベントの企画⽴案・実⾏・管理（グループ横断型も含む）
・社内コミュニケーション活性化のための施策⽴案・実⾏
・WEB社内報の企画・編集・発信などの運⽤全般
など

【社外】
・グループ各社のプレスリリースの作成・配信およびメディア対応
・メディアリレーションの構築（記者対応、取材調整など）
・公式SNSアカウントの運⽤・情報発信
・グループ各社のコーポレートサイトの運営(お知らせの掲⽰・情報の更新など)
・会社案内の作成・更新
・学⽣による企業訪問対応等のCSR活動
・採⽤広報（採⽤活動に向けた情報発信など）
など

スキル・資格

■必須要件（MUST）
・広報実務経験（2年以上）
・企業ブランドの強化⼜は組織⽂化作りにつながる施策に関わった経験
【例】
・各種イベント企画⽴案・実⾏の経験
・各種メディア(SNS含め)の企画・運営経験
※ポートフォリオや実績資料（SNSのURL、企画書等）などがございましたら、
応募書類と併せてご提出ください。

■歓迎要件（WANT）
・総務・⼈事等の部署でイベント企画⽴案ならびに運営の経験のある⽅
・企業SNSアカウントの運⽤経験のある⽅
・オーナーシップを持って主体的に業務を⾏う⽅
・様々な部署と連携し、円滑なコミュニケーションができる⽅
・クリエイティブな企画⼒があり、⽂章⼒のある⽅

会社説明
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