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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1558104  

業種
その他  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1400万円

更新⽇
2025年09⽉16⽇ 09:54

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

インフラの設計・構築・運⽤だけでなく、SRE/DevOpsプラクティスの実践、Terraformを利⽤したIaCの実践、Kubernetes
を利⽤したマイクロサービスプラットフォームの改善など、幅広いチャレンジを志す⽅

企業情報

エネルギー⾃由化において獲得競争が激化するなか、さらなる契約獲得に加え、お客さまロイヤルティを⾼め脱落防⽌を強
化していく必要があります。今後、アフターコロナの影響を始めとして急速にデジタル化が進展しており、これまで当社が
強みとしてきた「リアル」の接点機会が希薄化するなか、「デジタル」接点を活⽤した施策はより重要性を増してきていま
す。
こうした背景からデジタル施策を迅速に実現していくために、プロダクト開発の内製化を進めており、⾃らコーディングし
ながらプロダクト開発ができるソフトウェアエンジニアを募集
職務内容

・AWS, Azure などを利⽤したインフラの設計、開発および運⽤経験
・AWS, Azure などを利⽤したインフラの安定性、信頼性、パフォーマンスの維持に関する経験
・アプリケーションおよびインフラの監視、トラブルシューティング、障害復旧に関する経験
・アプリケーションおよびインフラの⾼いセキュリティレベルを維持するスキル
・アプリケーションおよびインフラのコスト最適化に関する経験
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・新しい技術や知識を積極的に学ぶ意欲
・ユーザーの視点で課題を考え、価値のあるプロダクトを提供する意識
・指⽰待ちではなく、⾼い当事者意識を持って⾃律的に開発業務に取り組む姿勢
条件・待遇

.

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ryota
Itabashi at +81368328995.

スキル・資格

・新しい技術や知識を積極的に学ぶ意欲
・ユーザーの視点で課題を考え、価値のあるプロダクトを提供する意識
・指⽰待ちではなく、⾼い当事者意識を持って⾃律的に開発業務に取り組む姿勢

会社説明

エネルギー⾃由化において獲得競争が激化するなか、さらなる契約獲得に加え、お客さまロイヤルティを⾼め脱落防⽌を強
化していく必要があります。今後、アフターコロナの影響を始めとして急速にデジタル化が進展しており、これまで当社が
強みとしてきた「リアル」の接点機会が希薄化するなか、「デジタル」接点を活⽤した施策はより重要性を増してきていま
す。
こうした背景からデジタル施策を迅速に実現していくために、プロダクト開発の内製化を進めており、⾃らコーディングし
ながらプロダクト開発ができるソフトウェアエンジニアを募集
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