
【 English Speaking Environment】Junior Full stack Developer

[Hybrid] [International environment]

募集職種

派遣会社
株式会社SPOTTED STAFFING

求人ID
1557860  

業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 多数

雇用形態
派遣  

勤務地
東京都 23区

給与
400万円 ~ 550万円

勤務時間
10:00-19:00

休日・休暇
Sat/Sun/Holidays

更新日
2026年05月20日 05:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し (英語使用比率: 75％程度)  

日本語レベル
無し  

最終学歴
専門学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *　

Strong command of Japanese【OR】English Required.
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https://www.careercross.com/company/detail-396731


日本語【または】英語がビジネスレベル以上

英語が話せなくても、もちろんOK!

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *　 　

グローバルメンバーが多数在籍する企業にて、ビジネスチームとテクノロジーチームと連携し、フルスタックデベロッパー
として活躍していただける意欲的なエンジニアを積極的に採用しています。事業の成長に伴い、ヘルスアプリ／プラット
フォームとロイヤリティアプリ／プラットフォームを開発するチームでは、新たなメンバーを数名募集いたします。

A Tokyo-based tech company is actively hiring aspiring engineers who can collaborate with their business and tech teams as
a full stack developer. As their business continues to grow, they are hiring a couple of full stack developers for the team that
develops Health App/Platform and Royalty Marketing App/platform.

本企業は/The company is:

- クオリティー重視/a quality-oriented 

- 質の高いコードを書くことへの意識も高い/conscious of writing high-quality code, and 

- 独自のSaaSサービスから顧客向けサービス開発をしています/develops its own SaaS and other services for client projects.

 

業務例/ Examples of RESPONSIBILITIES :

Successful candidates for this role are expected to ...

Javascript、Typescript、Node.js、Reactなどの言語を使用したITサービスの設計・開発
クリーンなコード作成及び、コードレビューとテストを通じた品質維持
トラブルシューティング、デバッグ、テストの実施
チームに積極的に関わり、SDLC全体に参画
Design and Develop IT products using technologies such as Javascript, Typescript, node.js, React, and other
languages
Write clean codes and maintain quality through code review and testing
Troubleshoot, debug and test
Actively participate in the team activities and be part of  the entire SDLC

 

出社と在宅のハイブリッド勤務制です。フルリモート希望の方は不可。

In-the-office and work-from-hom, hybrid working environment. Not intended for those who are seeking "fully remote" jobs.

----------------------------------------------------

1. 本ポジションの契約更新サイクルは3ヶ月毎ですが、長期契約を想定した採用で、短期プロジェクトベースでのメンバー
採用は想定しておりません。/ The contract renewal cycle is 3 month rolling, this position is a long-term contract, not
intended to hire a short project-based members.

2. 正社員登用の可能性もあるポジションですが、契約自体は派遣契約であり「紹介予定派遣契約」ではありません（正社員
登用実績多数！）/ While there is a possibility for perm conversion, the contract itself is a regular haken contract, not a temp-
to-perm contract (the team has a good track records of converting their members to perm)!

----------------------------------------------------

スキル・資格

 

フルスタックエンジニア経験２年以上
Typescript、node.js、React、Javascriptを使用したITサービス/製品の開発経験2年以上
AWSまたはその他のクラウドテクノロジー上での開発経験
セキュリティ技術の知見尚可
ビジネスレベル以上の日本語力、または英語力
ビジネスレベルの日本語および英語力を共にお持ちだと尚可

 

2 or more  years of experience as a fullstack engineer
2  or more years of experience in developing IT services/products using Typescript, node.js, React, and Javascript
Development experience on AWS or other Cloud technology 
Solid Security technology knowledge is a plus
Business level or above Japanese [OR] English skills
If both Japanese and English at business level, a plus
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福利厚生・その他/Employee Benefits and Others

社保完備
健康診断費用負担
インフルエンザ予防接種補助
交通費
年次有給休暇
年末年始休暇

Social/health/Unemployment insurances 
Annual Health checkup 
Flu vaccination support
Transportation Allowance
Annual paid leave
Year-end and New Year's holidays

 

会社説明
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