
英語／M＆Aアドバイザー（海外・国内案件兼任） 【研修体制充実／⾼いマッチング⼒／
東証プライム上場】

事業責任者として、事業⽴ち上げ全般を担っていただくことを想定しています。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社グローバルリーフ

求⼈ID
1556454  

業種
その他（⾦融）  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
（ほぼ）全員⽇本⼈

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 千代⽥区

給与
600万円 ~ 1000万円

時給
想定年収：600万円〜1,000万円 ⽉額：50万円〜83.3万円 ※みなし残業：⽉44時間＋深夜30時間を含みます。

勤務時間
9時00分〜18時00分（実働8時間）

休⽇・休暇
■完全週休2⽇制（⼟・⽇・祝⽇） ■年末年始（12/29〜1/3） ■慶弔休暇 ■有給休暇 ■夏季休暇 他

更新⽇
2025年08⽉27⽇ 16:10

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-378524


【募集背景】
現在当企業グループでは、中⼩企業向けのM&A仲介事業と、⼤企業向けの総合コンサルティング事業を⾏っています。この
度より広く国内企業が持つ課題を解決すべく、新規事業としてオペレーティングリース事業を⽴ち上げることを決めまし
た。今後はM&A仲介、総合コンサルティングと合わせて三本柱の⼀つとして成⻑させていく想定です。

【具体的な仕事内容】
当企業ではこの度新規事業としてオペレーティングリース事業の⽴ち上げを⾏います。そのため、事業責任者として、事業
⽴ち上げ全般を担っていただくことを想定しています。事業計画の作成から⼈員の採⽤、また細かい規定の策定など幅広く
携わっていただく予定です。

【具体的な業務内容】
■オペレーティングリースにおける商品組成（メイン業務）
■オペレーティングリース事業の⽴ち上げ、整備
■オペレーティングリース事業の事業⽅針、事業計画策定
■その他、事業⽴ち上げに関して必要なこと全般

【ポジションの魅⼒】
■東証プライム上場企業の社⻑直下で、経営を学びながら仕事ができる
■新規事業の⽴ち上げに⼀から携わることができる

【社⾵】
■グループ間の交流が豊富で、必要なことを補いながら事業を成⻑させていく⾵⼟
■若いメンバーが多く、社員同⼠のコミュニケーションが活発
■成果を出したら⼤きく還元される環境

スキル・資格

【必須スキル/経験】
■以下のいずれかの業界で3年以上の勤務経験がある⽅
①⾦融（銀⾏、証券、保険） ②商社 ③メーカー 
④ゼネコン ⑤運輸（エアライン、海運関係） ⑥整備会社
■海外顧客との折衝経験がある⽅
■英語：ビジネスレベル
※外国籍の⽅は、⽇本語ネイティブレベル

【歓迎スキル/経験】
■新規事業の⽴ち上げに興味があり、新しい組織を作っていきたいマインドの⽅
■海外との⼤型商材の契約経験がある⽅
■キャッシュフローなどの簡易的なモデルが作れる⽅
■航空機や船舶、エンジン等のテクニカルの知識がある⽅

会社説明

Page 2 of 2


	英語／M＆Aアドバイザー（海外・国内案件兼任） 【研修体制充実／高いマッチング力／東証プライム上場】
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


