
【訪日文化体験・旅行企画運営！】海外富裕層向けラグジュアリートラベルプロデュー
サー

日本を訪れた外国の方に、本格的な文化/旅を通じた体験してもらうサービスの提供

募集職種

人材紹介会社
ジョブインパルスジャパン株式会社

求人ID
1555315  

業種
旅行・観光  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国人の割合
外国人 半数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 渋谷区

給与
500万円 ~ 1200万円

時給
年収：500万円～1200万円（みなし残業代30時間/月を含む）＋インセンティブ

勤務時間
所定労働時間：7時間 ※フレックス制（コアタイム11:00～17:00） ・勤務時間外の現場・メール対応が発生する場合があ
ります

休日・休暇
土日祝、年末年始（年度によって時期が変動）、慶弔休暇 ※プロジェクトにより休日出勤の可能性あり（代替休暇取得推
奨）

更新日
2026年07月03日 07:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使用比率: 75％程度)  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  
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募集要項

海外の富裕層ゲストに向け、日本ならではの魅力を活かした「一生の思い出に残る旅」を企画・実現するお仕事です。
オーダーメイドの旅程づくりから営業、プロジェクトマネジメント、現場でのアテンドまで幅広く携わり、世界に誇れる体
験をプロデュースしていただきます。

主な業務内容

・旅行・体験の企画：ゲストのご要望をヒアリングし、文化・自然・食・宿泊を組み合わせたオーダーメイドの旅を設計

・プロジェクト推進：複数の企画を同時進行し、重要場面では自ら現場をリード

・営業活動：世界中の富裕層や外資系企業、海外旅行代理店などへの提案・商談（海外出張あり）

・コンテンツ開発：宿泊施設や文化体験を選定し、新しいプログラムやサービスを開発

・チームマネジメント：社内外のメンバーを育成・指導し、サービス品質を向上

・KPI管理：売上・顧客満足度・リピート率をモニタリングし、改善策を実行

・VIP対応：重要なお客様の旅を直接アテンドし、最高水準のサービスを提供

 

入社時は契約社員だが入社１年後に業務成績に応じ正社員転換。 
※業務委託契約、その他雇用形態の場合は都度検討して決定

スキル・資格

■応募必要条件
・職務経験：3年以上
・英語レベル：ビジネスレベル以上（海外の顧客や国内パートナーとのハイレベルな商談ができること。）
・日本語レベル：流暢（N1レベル）以上
・大学卒以上

・海外在住、海外就学、海外就業のいずれかをご経験されている方

・提案型の営業経験

・ITスキル： SaaSやAIツールを使いこなし、データ分析による顧客傾向の把握や業務効率化に積極的な方。新しいツール
の提案・チームへの定着をリードできる方。

＜歓迎＞
・海外富裕層とのビジネス経験
・営業での高い目標数字を達成されていた方
・エンターテインメント商材や高級商材の提案型法人営業の実務経験
・外資系企業・広告代理店での実務経験
・カスタマーサービス、カスタマーサクセス業務経験

会社説明
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