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社会課題解決×キャリア成⻑｜ESGソフトウェア導⼊プロジェクトマネージャー

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1555048  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1500万円

更新⽇
2025年08⽉13⽇ 16:35

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

ESGプラットフォームの導⼊プロジェクトを、⽴ち上げから本稼働まで⼀貫してリードします。部⾨横断の調整やステーク
ホルダーマネジメントを通じ、国内外の企業のサステナビリティ推進に貢献できます。

企業情報

世界各国でサステナビリティ関連ソリューションを展開するグローバル企業。多国籍チームと協働し、社会的インパクトの
あるプロジェクトを推進しています。

職務内容

ESGソフトウェア導⼊プロジェクト（3〜20名）の計画〜稼働までの全⼯程管理
プリセールス⽀援（スコープ、納期、成果物の定義）
部⾨横断でのリソース調整と進捗管理
リスク・課題・変更管理の徹底
顧客満⾜度向上を⽬的とした関係構築と定期報告

条件・待遇
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


社会的意義の⾼いESG領域のプロジェクト経験
グローバル案件での海外チームとの協働会
プロジェクトマネジメントスキルの深化と資格取得⽀援
ハイブリッド勤務を含む柔軟な働き⽅
持続可能性分野でのキャリア構築

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact James
Moore at +81368328992.

スキル・資格

ソフトウェア導⼊またはITシステム統合プロジェクトのPM経験（3年以上）
⽇本語（ネイティブレベル）と英語（ビジネスレベル）のスキル
ESGやサステナビリティ領域への関⼼または知識
ステークホルダーマネジメントや顧客折衝の経験
⾃ら課題を発⾒し、改善策を提案・実⾏できる⽅

会社説明

世界各国でサステナビリティ関連ソリューションを展開するグローバル企業。多国籍チームと協働し、社会的インパクトの
あるプロジェクトを推進しています。
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