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【経営直下の新チーム】【経営直下の新チーム】HR Manager (HRBP)

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1554048  

業種業種
アパレル・ファッション  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
550万円 ~ 800万円

更新⽇更新⽇
2025年08⽉06⽇ 14:57

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⼈事部⾨での経験を活かし、HR戦略マネージャーとして、組織の成⻑と社員のサポートに貢献できるポジションです。⼈
材管理と戦略的な⼈事施策を推進する役割を担っていただきます。

企業情報企業情報

⼦育て世代に向けたライフスタイルブランドを展開する急成⻑中の企業です。

職務内容職務内容

⼈事戦略の設計〜推進
⼈事チームの基盤づくり（チームメンバー1~2名）
採⽤戦略設計〜推進
社内制度設計〜運⽤

条件・待遇条件・待遇

経営層に⾮常に近い位置で⼈事として貢献
半期毎に選べる勤務時間
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


在宅勤務相談可
髪型服装⾃由
ワーキングペアレンツ活躍中

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

スキル・資格

⼈事経験
⼈事業務を"0→1"で⽴ち上げた経験
グローバルコミュニケーションに興味がある⽅

会社説明

⼦育て世代に向けたライフスタイルブランドを展開する急成⻑中の企業です。
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