
【インド求⼈！】医療機器メーカー×⽇本⼈コーディネーター

⽇本本社とインド現地法⼈の橋渡し役としてグローバルな業務経験を積めるポジション！

募集職種

⼈材紹介会社
RGF Select India Pvt. Ltd

採⽤企業名
グローバルヘルスカンパニー  

求⼈ID
1553708  

業種
医療機器  

外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
インド

給与
350万円 ~ 450万円

ボーナス
給与： ボーナス込み

歩合給
給与： 歩合給込み

勤務時間
8:30-17:00

休⽇・休暇
⽇祝、有給

更新⽇
2026年01⽉30⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 75％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  
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募集要項

【おすすめポイント】

★⽇本本社とインド現地法⼈の橋渡し役として、グローバルな業務経験を積めるポジションです。
★通訳業務中⼼に購買から総務まで幅広い業務に関わり、マルチスキルを習得・発揮できます。

＜業務内容＞
・同社はインド現地法⼈において、さらなる業務効率化および⽇系本社との円滑なコミュニケーション強化を⽬的に、通訳
業務中⼼に間接部⾨（購買・総務・⼈事・法務等）に幅広く関与いただける⽇本⼈コーディネーターを募集しています。

◆具体的には
以下の業務を現地インド⼈スタッフと連携しながら推進していただきます：
・通訳業務（インド⼈スタッフやインド販社との会議）

・購買・調達業務における⽇本本社との調整・報告
・総務・庶務業務の運営⽀援（オフィス管理、備品管理など）
・契約書や社内⽂書の翻訳（⽇⇔英）・チェック
・現地法令や内部統制に基づいたコンプライアンス対応サポート
・出張者・駐在員サポート（住居⼿配、⽣活⽴上げ⽀援など）
・その他、⽇本⼈マネジメントと現地スタッフ間の調整・橋渡し役

スキル・資格

＜必須要件＞

・英語ビジネスレベル（英語の逐次通訳可レベル）
・基本的なPCスキル（Word / Excel / PowerPoint）

＜歓迎要件＞

・購買・総務・⼈事などいずれかの管理部⾨での実務経験
・インドを含む新興国での勤務経験
・異⽂化理解に優れ、柔軟に対応できる⽅
 

会社説明
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