
グローバルアパレル／ITストラテジー＆ガバナンスマネージャー

グローバルアパレル／グローバルアパレル／ITストラテジー＆ガバナンスマネージャーストラテジー＆ガバナンスマネージャー

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1553523  

業種業種
その他  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
800万円 ~ 1300万円

更新⽇更新⽇
2025年07⽉30⽇ 18:20

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル英語レベル
流暢  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

・グローバルに事業を展開する成⻑企業で、IT戦略を中核とした全社変⾰に携われます。
・国内外のIT組織設計や投資管理、ガバナンス強化など⼤規模プロジェクトをリードする経験が得られます。

Client Details

グローバルに事業を展開する⼤⼿アパレルグループです。従来の⼩売業から"情報製造⼩売業"への転換を掲げ、ITを経営の
中⼼に据えた全社変⾰プロジェクトを推進。デジタル技術を活⽤し、業務・組織・システムの最適化を図ることで、世界規
模での競争優位の確⽴を⽬指しています。

Description

全社のビジネス戦略と連動したIT戦略を策定・推進し、変⾰をリードしていただきます。
グローバルIT組織の設計、IT投資計画の⽴案・管理、ガバナンス体制の構築・運⽤を担います。
コスト最適化施策を企画・実⾏し、国内外のパートナー管理戦略を推進していただきます。
ITプロジェクトの投資対効果をモニタリングし、経営層への報告・提⾔を⾏います。
CIO直下の⽴場で、全社横断の変⾰プロジェクトを推進し、重要な意思決定プロセスを⽀援します。
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Job Offer

・完全週休2⽇制（⼟⽇）、年間休⽇120⽇
・特別休暇（半期ごとに8⽇）、有給休暇、慶弔休暇、育児・介護休業制度
・賞与年2回（半期賞与）＋決算賞与（業績・評価に応じて⽀給）
・昇格年2回（⼈事評価に応じて）
・社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）
・社員割引制度、社員持株制度、在宅勤務制度、ベビーシッター補助制度
・提携福利厚⽣プログラム、カフェテリア完備、シャトルバス通勤（有明オフィス）
・確定拠出年⾦制度（正社員対象）
・平均残業時間：16.3時間／⽉、有給取得⽇数：平均14⽇（2024年8⽉末時点実績）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akari
Terada on +81 3 6832 8924.

スキル・資格

業務改⾰やIT導⼊に関する豊富な経験を持ち、戦略⽴案から実⾏までを⾃ら推進できる⽅。
IT組織の設計やPMO、ガバナンス構築などに携わった経験があり、経営視点を持って課題に取り組める⽅。
グローバルな環境下でのプロジェクト推進⼒と⾼いコミュニケーション⼒を有し、⽇本語・英語の両⾔語で円滑に対応でき
る⽅が理想です。
変化に柔軟かつ主体的に対応しながら、周囲を巻き込み、成果創出にこだわれる⼈物像が求められています。

会社説明

グローバルに事業を展開する⼤⼿アパレルグループです。従来の⼩売業から"情報製造⼩売業"への転換を掲げ、ITを経営の
中⼼に据えた全社変⾰プロジェクトを推進。デジタル技術を活⽤し、業務・組織・システムの最適化を図ることで、世界規
模での競争優位の確⽴を⽬指しています。
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