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募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1553124  

業種業種
電気・電⼦・半導体  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
神奈川県

給与給与
500万円 ~ 600万円

更新⽇更新⽇
2025年07⽉25⽇ 11:09

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

代理店からの受注・納期調整を中⼼に、社内外と連携しながらスムーズな納品と⾼い顧客満⾜の実現を担う役割です。国内
代理店が主なお客様ですが、海外拠点との連携も⽇常的に発⽣します。

企業情報企業情報

電気をつなぐ部品を主軸に、センサーや⾼速通信関連製品をグローバルに展開する外資系電⼦部品メーカーです。⾃動⾞・
航空機・医療・5G・⽣活家電など、あらゆる産業の根幹を⽀える製品群は、国内外で⾼い信頼を獲得しています。

⽇本法⼈は1000名弱規模で⾃社⼯場も保有。堅実な経営と⾼い技術⼒を背景に、グローバル市場での存在感を⾼めていま
す。

職務内容職務内容

主な業務内容
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代理店からの受注・⾒積作成・納期管理・出荷処理
電話・メール・チャットでの問合せ対応（英語対応あり）
社内関係部⾨（営業、⽣産、物流）や海外チームとの調整
価格確認、価格登録、検収フォローなどの関連事務業務
海外チームとの英語でのメール・Web会議・トレーニング参加

条件・待遇条件・待遇

勤務条件・待遇

勤務地：神奈川県（週2〜3リモート可能）
勤務時間：フレックスタイムあり
年収⽬安：500〜600万円（賞与・諸⼿当含む）
昇給：年1回
賞与：年2回
残業⼿当別途⽀給
福利厚⽣：社会保険完備、退職⾦制度、財形貯蓄、社員⾷堂、宿泊補助、奨学⾦制度、慶弔⾒舞⾦ など
休⽇休暇：完全週休2⽇制（⼟⽇祝）／年間休⽇130⽇前後／誕⽣⽇休暇、夏季・年末年始、有給、産休・育休、介
護休暇

このポジションの魅⼒

全社横断で製品群を網羅的に扱えるポジション：技術知識・製品理解が広がる
グローバルプロジェクトへの参画：APAC地域全体での業務連携あり
20〜30代が中⼼の活気ある組織：⾵通し◎
キャリアパス豊富：将来的に海外拠点や他部⾨への異動も可能
若⼿でも挑戦できる環境：バディ制度ありで安⼼スタート
安定経営＋先進性：Eモビリティ、5G対応製品にも強み
社⾷あり／リモートワーク導⼊／⼥性活躍推進も積極的

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Estevan
Kawano on +81366276069.

スキル・資格

応募資格

必須条件：

営業事務、カスタマーサービス、営業アシスタント等の経験（⽬安：3年以上）
⽇本語レベル：ネイティブレベル
英語レベル：ビジネス会話レベル以上（TOEIC700点程度／読み書き・会話あり）
⾼い対⼈コミュニケーション⼒（代理店や社内との調整が多いため）
⾃ら考えて⾏動し、業務改善・能動的な提案ができる⽅
マルチタスクを正確に処理できる⽅

歓迎条件：

製造業（電⼦部品、⼯業製品、家電、⾷品など）での業務経験
外資系企業での勤務経験
SAP、Salesforceの使⽤経験
海外との折衝やプロジェクト経験

会社説明

電気をつなぐ部品を主軸に、センサーや⾼速通信関連製品をグローバルに展開する外資系電⼦部品メーカーです。⾃動⾞・
航空機・医療・5G・⽣活家電など、あらゆる産業の根幹を⽀える製品群は、国内外で⾼い信頼を獲得しています。

⽇本法⼈は1000名弱規模で⾃社⼯場も保有。堅実な経営と⾼い技術⼒を背景に、グローバル市場での存在感を⾼めていま
す。
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