
＜東京＞【クラウド開発PM】AWS特化チームでDXを推進｜プライム市場上場G/最先端
IT技術に積極投資

伸⻑するクラウド領域のクラウド開発PMを募集！メンバーの資格取得率100％

募集職種

採⽤企業名
株式会社ファンリード

求⼈ID
1552662  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
750万円 ~ 1000万円

勤務時間
9:30〜18:00(所定労働時間：7時間30分)

休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）

更新⽇
2025年10⽉22⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

＜この求⼈の魅⼒＞

AWSクラウド案件のPMとして要件定義〜実装を担当
最新技術で社会課題解決に貢献できる
クラウド構築・PM経験、AWS知識が活かせる
フレックス制・APNパートナーの⽀援あり

【仕事内容】
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ITのトータルソリューションを提供する弊社にて、クラウド領域の案件増加に伴い、クラウドAWSクラウドインフラの要件
定義〜開発・実装を担うクラウド開発チームのプロジェクトマネージャーをお任せします。

以下はプロジェクトの⼀例です。

太陽ホールディングスグループのDXプロジェクト
AWS Snowファミリーを利⽤した⼤規模データの活⽤プロジェクト
AWSを利⽤したコンテンツ配信やストリーミング等の映像プロジェクト
運輸・物流業／クレーンの故障予測・異常検知のAI分析プロジェクト
航空宇宙業／宇宙ステーションの実証実験環境の構築 など

【働き⽅】
本募集では、AWSに特化したチームへ参画いただける⽅を求めております。
■⼀度に受け持つ案件数：1⼈当たり2〜3案件
■マネジメント⼈数：約20名以下（社内メンバー5名程度、BP10名〜15名程度）

【AWSグループ組織構成】
20代5名、30代2名、40代5名、50代1名
※エンドユーザー案件やAPN推進を⾏うクラウド推進室のメンバーの⼈数も含まれております。
※スキルやご経歴からクラウド推進室へ配属の可能性もございます。
（クラウド推進室：プロジェクトの参画だけでなく、パートナーとしての事業拡⼤に向けた取り組みを⾏う組織として設
⽴。メンバーには経企や営業、⼈事からの⼈材もおり、部署の垣根を越えて活動しています）

【ポジションの魅⼒】
ファンリードはAWSアドバンストティアサービスパートナーであるため、AWSと共同で社内向け勉強会を実施したり、技
術的な提案を受けたりなどサポートも⼿厚いです。

雇⽤形態
正社員

年収
想定年収：750万円〜1,000万円
⽉給：625,000円〜835,000円
⽉額(基本給)：506,700円〜677,000円
※固定残業⼿当は⽉、30時間分、118,300円〜158,000円を⽀給
 超過した時間外労働の残業時間代は追加⽀給
※給与詳細は、前職での経験、スキル、給与などを考慮し、当社規定により決定します。
給与改定：年2回
決算賞与：無

勤務地
池袋本社
東京

勤務時間
9:30〜18:00(所定労働時間：7時間30分)
■フレックスタイム制：有
 標準労働時間（1⽇）：7時間30分
 コアタイム：11:00〜16:00
 フレキシブルタイム：7:30〜11:00、16:00〜20:00
 ※試⽤期間中は9：30〜18：00の固定労働時間制を適⽤
■残業：平均⽉15時間（昨年度実績）※顧客先によって異なります。

休⽇休暇
年間 125⽇・完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）
夏期休暇3⽇
その他（年末年始/GW/慶弔/産前産後/育児/介護等）
有給休暇：⼊社後即時付与（⽇数は⼊社⽉に応じる）

スキル・資格

【必須スキル・経験】

AWSを利⽤したクラウド開発のご経験
PL、PMの実務経験

【歓迎スキル・経験】

プリセールスや⾒積り作成のご経験
ITアーキテクトのご経験

【求める⼈物像】

トレンドなどを⾃ら情報収集した上で、経営層に提案ができ、組織に働きかけ事業推進できる⽅
部署内外問わず、グループ会社などの垣根を超えて、業務を遂⾏できる⽅
イレギュラーな事態にも柔軟に対応できる⽅
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会社説明
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