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Unternehmen und Joblbersicht
Ein japanischer Hersteller sucht einen HR Manager (m/w/d) in der N&he von Frankfurt am Main.

Aufgaben

« Personalmanagement

« Uberpriifung, Uberarbeitung (bei Bedarf) und Dokumentation von Arbeitsvorschriften und
Leistungsbewertungssystemen

« Meldung von HR- und allgemeinen Angelegenheiten an den zentralen Hub in Deutschland; Festlegung neuer
Regelungen

« Aufgaben im Zusammenhang mit der Personalbeschaffung (Erstellen von Stellenausschreibungen, Fiihren von
Vorstellungsgesprachen, Vorbereitung von Arbeitsvertragen, Vorbereitung des Onboarding)

« Unterstutzung flr japanische Expatriates (Visa-Verfahren, Unterstiitzung beim Umzug) * wird Hauptsachlich von
japanischen Verwaltungsmitarbeitern vor Ort erledigt

« Arbeitssicherheits- und Gesundheitsmanagement

« Ausgabenkoordination (einschlieBlich Budget-/Ist-Verwaltung)


https://www.careercross.com/company/detail-375384
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Allgemeine Verwaltungsaufgaben (Verwaltung der Blirordume, Verwaltung des Ausstellungsraums)
Unterstltzung bei Ausstellungen, Kundentreffen und Kundenbesuchen im Ausstellungsraum des Unternehmens
Verwaltung von Firmenfahrzeugen
Organisation von Unterkinften, innereuropaischen Fliigen und Verpflegungsmdglichkeiten fur japanische
Geschaftsreisende und Besucher in Frankfurt

Anforderungen

« Langjahrige einschlégige Erfahrung im Bereich Personalwesen
« FlieBende Deutschkenntnisse und Englisch auf Geschaftsniveau
« Japanische Sprachkenntnisse von Vorteil

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.de/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.de/terms-of-use
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