
【フルフレックス、在宅OK】HBRP Leader

【フルフレックス、在宅【フルフレックス、在宅OK】】HBRP Leader

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1551833  

業種業種
⼩売  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
800万円 ~ 1100万円

更新⽇更新⽇
2025年07⽉14⽇ 14:40

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⼈事部⾨におけるHRBPリーダーとして、従業員の成⻑を⽀援し、組織の戦略的⽬標を達成するためのパートナーシップを
提供します。

B2C業界での⼈材管理と業績改善に貢献できるポジションです。

企業情報企業情報

この企業はB2C業界における顧客ニーズを満たす製品やサービスを提供しています。

職務内容職務内容

⼈事・組織管理業務の確実な運⽤と改善

ビジネスリーダーとの連携、課題解決に向けた施策の計画を実⾏

海外拠点のHRBPと連携、グローバルなHRイニシアチブを実⾏
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条件・待遇条件・待遇

安定した正社員雇⽤

渋⾕区を拠点とした働きやすい環境

⼈事部⾨でのキャリアアップの機会

B2C業界での成⻑に貢献できる職務

フルフレックス制度、在宅あり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mirai
Masaki at +81 3 6832 8687.

スキル・資格

⼈事全般の経験

⽇本語、英語ともにビジネスレベル以上

会社説明

この企業はB2C業界における顧客ニーズを満たす製品やサービスを提供しています。
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