
⽣産設備 電気・制御エンジニア

弱電回路設計のご経験のある⽅は歓迎です。弱電回路設計のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
⾮公開  

求⼈求⼈ID
1550592  

業種業種
⽇⽤品・化粧品  

会社の種類会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
群⾺県

給与給与
700万円 ~ 1000万円

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】初年度 1ヶ⽉⽬から付与。 ※⼊社⽉により異なる。⼊社初年度1⽇〜14⽇（例：1⽉⼊社14⽇、12⽉⼊社1
⽇）6ヶ…

更新⽇更新⽇
2025年07⽉10⽇ 16:01

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2245910】
製造設備の電気、制御エンジニアリング業務を担当いただくポジションです。
新規⽣産設備導⼊および既設⽣産設備改造を電気、制御の観点からリードし、新製品⽣産、⽣産能⼒増強ができる設備能⼒
を、早く、安く導⼊することがミッションです。
製造機器の設計段階からプロジェクトにかかわり、設計後は評価テストの実施、⼯場での据え付け・⽴ち上げ確認を実施
し、製造部⾨に設備の引き渡しを⾏う迄の領域を担当します。

【具体的には】
＜1＞新規設備導⼊、既存設備改造、改善業務
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


・新しい製造設備の設計・仕様が同社の基準を満たすように社内関連部署、および機械メーカー（海外メーカー含む）と打
ち合わせ実施
・新規製造設備の設計・仕様のデザインレビューの実施
・⽣産設備のメーカーからの出荷判定テストの項⽬作成および実施
・新規設備の⼯場への導⼊⼯事計画の⽴案と、設計、⼯事協⼒会社との打ち合わせ
・導⼊⼯事の⼯程管理
・新規設備の⽴ち上げ確認計画の⽴案と実施

＜2＞デジタル化、アプリケーションの開発、導⼊業務
・現状のワークプロセスの分析を⾏い、デジタル化により簡素化できるエリアの選定
・デジタル化を実現するための計画⽴案および実施
・デジタル化実施後のワークプロセス簡素化の検証
・同社他⼯場や本社開発チームにより開発されたアプリケーションの同社⼯場への導⼊計画作成
・同社⼯場⽤にアプリケーションの仕様調整・変更
・アプリケーションの導⼊および効果の検証
また、電気、制御設備の資産化、資産廃棄も担当いただきます。

この仕事を通して、⼯場の⽣産設備の電気・制御関連、また⽣産をサポートするアプリケーションのエキスパートになるこ
とが期待されています。海外の他⽣産拠点、テクニカルセンター、協⼒会社と情報共有しながら、最新のテクノロジーに触
れ、学び、展開していくことができる環境です。

スキル・資格

・⼤学・⼤学院にて電気電⼦⼯学系を専攻されていた⽅（この場合は経験不問）もしくは、ファクトリーオートメーション
の設計経験もしくは電気・電⼦制御設計経験を2年以上お持ちの⽅
・理系学部卒以上
・⽇本語ネイティブレベルもしくは⽇本語能⼒試験N1保持者
・TOEIC600点以上

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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