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PR/087085 | Elektroniker / Elektriker (m / w / d)
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UBERBLICK
Ein technologieorientiertes Unternehmen mit Gber 120 Jahren Erfahrung, das weltweit — insbesondere in Europa — an
Energieinfrastrukturprojekten beteiligt ist, sucht einen Mitarbeiterin (m/w/d) fir die Elektroniker/Elektriker (m/w/d).

AUFGABEN
« Instandhaltung und Wartung von elektrischen Anlagen und Systemen
« Arbeiten mit elektrischen Schaltpléanen
« Umgang mit speicherprogrammierbaren Steuerungen (SPS) wie Siemens S7/S5, ABB CS31/ AC31/AC1131
« Unterstitzung bei der Anlagenvisualisierung

« Durchfiihrung von Gerateprifungen nach DGUV-V3


https://www.careercross.com/company/detail-375384

« Nutzung von SPS-Software und allgemeinen PC-Anwendungen zur Fehlersuche und Dokumentation

QUALIFIKATIONEN
« Abgeschlossene Berufsausbildung im Elektrobereich (z. B. Betriebstechnik oder Automatisierungstechnik)
« Praktische Erfahrung, idealerweise im Bereich Instandhaltung
« Gute Kenntnisse im Umgang mit elektrischen Schaltplanen
« Kenntnisse in SPS-Systemen (Siemens S7/S5, ABB CS31 / AC31/AC1131)
« Grundwissen im Bereich Anlagenvisualisierung
« Kenntnisse im Bereich der Geratepriifung nach DGUV-V3
« Gute PC-Kenntnisse, idealerweise auch im Umgang mit SPS-Software
« Bereitschaft fir Schichtarbeit, Mehrarbeit und Rufbereitschaft
« Selbstandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

« Hohes Maf3 an Zuverlassigkeit und Teamféhigkeit

VORZUGE
« Zusétzliche Urlaubsvergutung (,Urlaubsgeld)
« Weihnachtsgeld

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.de/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.de/terms-of-use
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