
PR/094745 | ＜⽇系⼤⼿コンサルティングファーム＞DXコンサルティングチームリー
ダー

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求⼈求⼈ID
1549437  

業種業種
ビジネスコンサルティング  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
ベトナム

給与給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇更新⽇
2025年07⽉08⽇ 17:14

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

■ポジション名■  DXコンサルティングチームリーダー

 

■採⽤背景■   組織強化の為

 

■業務内容■

デジタルツール（RPA, OCR, Low code等）を使⽤した業務プロセス⾃動化案件を中⼼としたDXソリューションサービス提
供チームをリードしていただきます。

⽇本のデリバリー品質の実現を⽬指しつつ、以下を含むチーム運営全般を⾏って頂きます。
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・各案件の要員アサイン、プロジェクト管理、オポチュニティ管理、品質管理

・各案件のQCDを改善するための施策提案・実施

・チームとして品質基礎レベルを向上させるための仕組作り、トレーニング実施等

また、ベトナムオフィス内の他チーム、および他国オフィスと連携し、⽇系・⾮⽇系企業の新規開拓・営業活動にも参画頂
きます。

 

■求める経験・能⼒・資格等■   

＜必須要件＞

・多国籍メンバーのチームマネジメント経験（10名規模以上）

・コンサルティング提案書作成経験

・システム構築プロジェクトマネージャー経験

・システム保守プロジェクト経験

・ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC800点以上推奨）

 

＜歓迎要件＞

・特定の業界特化ソリューションの知識・プロジェクト経験

・プログラミング経験

・業務改⾰プロジェクト経験

・PMOプロジェクト経験

・社内外での研修講師・セミナー講演経験

・サイバーセキュリティの知識・プロジェクト経験

・AI領域のプロジェクトの知識・プロジェクト経験

 

■オファー内容（勤務条件）■

≪採⽤形態≫ 現地採⽤ 

≪給与≫ 2,000USD/⽉〜4,000USD/⽉ ※スキル、経験、選考内容によって最終的に決定致します

≪賞与≫ 6⽉の個⼈業績賞与、12⽉の会社業績賞与、1⽉のテトボーナス(1か⽉分)

≪勤務地≫ ホーチミン市内もしくはハノイ市内

 

■待遇・福利厚⽣

・VISA/WP取得⼿当有、・通信費⼿当有、・出張⼿当有、・⼀時帰国⼿当有、・健康診断有、・社内等級制度有

・⽇本からのフライト代⾃⼰負担、・ハイブリッド勤務可、・プレミアムヘルスケア保険有(個⼈・家族含む)、・勤務⼿当
有、

・残業⼿当有、・特別イベントでの追加給与有、・社員旅⾏有

 

■その他■

・⾯接回数2回  ⼀次→最終

・勤務時間：08:00〜17:00（⽉〜⾦）⼟⽇祝休み ※選考で別途確認下さい
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Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

会社説明
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