
PR/094731 | 管理部⾨本部⻑

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求⼈求⼈ID
1549411  

業種業種
その他  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
ベトナム

給与給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇更新⽇
2025年07⽉22⽇ 08:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

■ポジション名■ 管理部⾨本部⻑

 

■職務内容■

管理本部⻑候補として、管理部⾨の業務統括を中⼼に事業拡⼤やIPOに向け、組織マネジメントなどを幅広くお任せ

します。経営陣の意思決定をサポートし、経理、⼈事、法務、総務など、幅広い管理部⾨業務を統括することで、会社全体
の成⻑戦略の実⾏を担っていただきます。

将来的には、IPOを⾒据えた内部統制の構築や、海外拠点設⽴に伴うマネジメント体制の整備など、組織拡⼤を⾒据えた重
要な役割を担っていただくことを期待しています。

 

■求める経験・能⼒・資格等■   
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https://www.careercross.com/company/detail-330489


【必須】

・経営管理、財務、法務、⼈事などのバックオフィス業務における豊富な経験

・スタートアップでの管理業務経験（3年以上）

・経営層とのコミュニケーション・交渉経験

・英語⼒（ビジネスレベル）

 

【歓迎】

・組織構築や成⻑段階における管理部⾨の⽴ち上げ経験

・複数拠点のマネジメント経験

 

【求める⼈物像】

・⾼い問題解決能⼒を持ち、課題に対して柔軟かつ迅速に対応できる⽅
・カルチャーを理解し、スピード感を持って業務を推進できる⽅

・変化を恐れず、柔軟に対応できる⽅。

・チームを牽引し、メンバーを⿎舞しながら⽬標達成に導くリーダーシップを発揮できる⽅を歓迎します。スタートアップ
ならではの 

 スピード感と変化を楽しめる、成⻑意欲の⾼い⽅を求めています。

 

■オファー内容(勤務条件)■

≪給与≫ 経験に応じて相談

≪勤務地≫ 東京またはベトナム

≪勤務時間≫ 8:30-17:30（⽉〜⾦）、⼟⽇祝休み

≪福利厚⽣/その他≫ 健康診断、フレックス制、リモート可、⾃⼰学習⽀援(年間上限 20 万円)、服装/髪⾊/ネイル⾃由、社
員紹介⼿当有

 

【その他】

・完全週休２⽇制 

・祝祭⽇休暇(勤務国毎)

・年末年始休暇(勤務国毎) 

・慶弔休暇 ・有給休暇（10⽇〜） 

・産育休暇（取得実績あり）

Benefit programs     

(全社員共通) 

・健康診断（年１回） 

・⾃⼰学習⽀援* （年間上限10万円） 

・服装・髪⾊・ネイル⾃由 

・社員紹介⼿当 

(海外勤務) 
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・ビザ・就労許可証取得サポート 

・⼊社時海外渡航費サポート 

・現地医療保険加⼊

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

会社説明
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