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【急成⻑】【急成⻑】HRベンチャーベンチャーHRコンサルタントコンサルタント

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1546923  

業種業種
ビジネスコンサルティング  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇更新⽇
2025年07⽉08⽇ 08:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
無し  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

スピード重視で昇給/昇格可能な企業
上場企業からスタートアップまで幅広い層の顧客を担当

Client Details

テクノロジー領域に特化した採⽤⽀援・評価制度設計を強みとするHRコンサルティング企業
上場企業からスタートアップまで幅広い企業に対し、⼀気通貫型のソリューションを提供

Description

顧客課題に応じたプロジェクトの要件定義
採⽤戦略の設計
社内外におけるプロジェクトマネジメント
現場やステークホルダーとの折衝
モニタリング体制の構築
継続的な改善提案と効果分析
必要な資料作成

Job Offer
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


勤務時間：9:00〜18:00／年間休⽇125⽇（⼟⽇祝・夏季）
試⽤期間3ヶ⽉／条件変更なし
健康保険/厚⽣年⾦/雇⽤保険/労災保険

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Shota
Nishino on +81366276104.

スキル・資格

社会⼈経験3年以上
ー以下いずれかの経験ー
法⼈営業（無形商材）またはコンサル経験
⼈材業界（RPO、⼈材紹介等）での実務経験1年以上
⼈事実務経験1年以上

会社説明

【タイトル】
【急成⻑】HRベンチャーHRコンサルタント

【ブレットポイント１】
年4回の評価制度で圧倒的スピードで昇給・昇格が可能 

【ブレットポイント２】
採⽤⽀援から制度設計まで、⼈事領域の全体を経験できる

【企業情報】 
テクノロジー領域に特化した採⽤⽀援・評価制度設計を強みとするHRコンサルティング企業
上場企業からスタートアップまで幅広い企業に対し、⼀気通貫型のソリューションを提供

【職務内容】
・顧客課題に応じたプロジェクトの要件定義
・採⽤戦略の設計
・社内外におけるプロジェクトマネジメント
・現場やステークホルダーとの折衝
・モニタリング体制の構築
・継続的な改善提案と効果分析
・必要な資料作成 

【必須条件】 
社会⼈経験3年以上
以下いずれかの経験
 ・法⼈営業（無形商材）またはコンサル経験
 ・⼈材業界（RPO、⼈材紹介等）での実務経験1年以上
 ・⼈事実務経験1年以上

【条件】
勤務時間：9:00〜18:00／年間休⽇125⽇（⼟⽇祝・夏季）
試⽤期間3ヶ⽉／条件変更なし
健康保険/厚⽣年⾦/雇⽤保険/労災保険
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