
同時通訳(⽇英) 【平⽇3⽇勤務×在宅勤務OK(週1 品川オフィス)】/第⼆新卒歓迎/品川
勤務

ワーキングママや留学から帰国したばかりの⽅、副業職種を探している⽅など歓迎

募集職種

採⽤企業名
株式会社TMJ

⽀社・⽀店
株式会社TMJ（セコムグループ）  

求⼈ID
1546839  

部署名
東⽇本 東⽇本第三事業部第三センター  

業種
その他（⼈材サービス）  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
契約  

勤務地
東京都 23区, 品川区

最寄駅
⼭⼿線、 品川駅

給与
時給制

時給
2400円〜2600円

勤務時間
8:00〜19:00の中で勤務ができる⽅（実働８時間）/※基本は9:30〜18:30（休憩60分）

休⽇・休暇
⽉・⾦・⼟⽇祝休み ※募集要項にて要確認

更新⽇
2025年12⽉02⽇ 01:00

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 常時英語)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  
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現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

 ＜本ポジションの魅⼒＞
・業務経験不問！⾼い語学⼒を有しているタレントを採⽤！
・担当クライアントは⽇本を代表するグローバルカンパニーのゲーム部⾨のメンバーとして、活躍できる！
・社内育成・OJTにて徹底サポート。業務未経験者でも安⼼した社内サポート。
・TMJの通訳チームは20代で構成。未経験者から転職したメンバーも多数在籍。

＜ポジション 通訳＞
 当社TMJの社員として⼊社し、ビジネスパートナーのクライアント先のプロジェクトにアサインして、業務を遂⾏してい
ただきます。本ポジションはグローバルカンパニーでの社内における通訳業務となります。

就業先の社員を含む、海外担当者とのMTGにおける通訳（英語⇔⽇本語）
※スキルに応じてまずは発⾔者の発⾔後に通訳のご対応をいただきます（逐次通訳）徐々に同時通訳までご担当いた
だきます。
①1on1セッションの通訳: 上司と部下や同僚が異なる⾔語を使⽤する場合の通訳。
②社内ミーティングの通訳: 社内各国の部署のディスカッション・報告会の通訳。
③ホールを使⽤した会議の通訳: 社内各国の代表が集まる会議の通訳。
 
マニュアルやWebサイトの外国語⾔語チェック・⼀部翻訳 など

＜組織体制＞
 ⼊社後はすぐにクライアントに常駐しているチームに合流していただきます。
配属先部署でオン研修・OJTを実施します。

ご⼊社後の研修体制について
体制：研修+OJT
研修期間：ご⼊社から1〜2ヶ⽉程度（スキル・業務習得状況による）
その他：研修中は品川オフィスへ出社、その後は在宅勤務と出社の混合勤務
※研修中も同時給
 
TMJとしての研修制度充実 
現場での研修はもちろんですが、ビジネススキルを⾼めるための研修プログラムが受講可能。
福利厚⽣の⼀環として、活⽤いただけます。

 ※TMJの福利厚⽣：https://www.tmj.jp/staff/regular/environment/education/#link-3-1
＜研修例＞
 ・e-ラーニング：PC操作、ビジネススキルといった各種プログラム
 ・TMJオンライン英会話:無料でオンライン英会話を受講可能
 ・マネジメントスキルを⾼める研修：ロジカルシンキング研修、プロジェクト管理研修など

------------------------------
＜⼊社⽇＞ 応相談
雇⽤形態
 契約社員（試⽤期間：1ヶ⽉）
 勤務期間：⻑期（半年以上）

勤務シフト ※研修時も同様の勤務
 週3⽇勤務。
  ※注）曜⽇が指定となります。下記曜⽇に必ず勤務ができる⽅となります。
 勤務曜⽇：⽕・⽔・⽊の週3勤務
 休⽇：⽉・⾦・⼟⽇祝休み

勤務時間
 8:00〜19:00の中で勤務ができる⽅（実働８時間）
 ※基本シフトは9:30〜18:30
 ※業務依頼時間によりTMJ側でシフト変更を⾏います
 ※毎週⽕曜⽇に品川オフィスまたは⾨前仲町オフィスへの出社、その他在宅勤務予定。

給与
 時給：2400円〜2600円＋交通費規定⽀給
 ※往復切符代と定期代の⽐較⽀給
 （⾮課税上限15万円/⽉まで）
 
 ◆⽉収例◆
 時給2400円×8時間×12⽇＝230,400円

勤務地
 東京都品川区
 最寄駅 品川駅（港南⼝） 徒歩6分（各線）
     天王洲アイル駅 徒歩15分（りんかい線）

休⽇休暇
 週休3⽇。⼟⽇休み。
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⼿当・福利厚⽣

社会保険完備
交通費規定⽀給
正社員登⽤制度あり
昇給・昇格制度
有給休暇制度
服装・髪型⾃由
定期健康診断 ※基準を満たした⽅
友⼈紹介制度あり
研修プログラム 

労働条件明⽰の補⾜

契約更新有無：有（更新上限有：通算契約期間5年まで）
契約更新は次により判断する。
契約期間満了時の業務量、勤務成績・態度、能⼒、会社の経営状況・従事している業務の進捗状況
就業場所・業務内容の変更範囲：変更なし
詳細は⾯談時にお伝えさせて頂きます。

スキル・資格

応募必要条件

会議等の場でのビジネスレベルでのTalking経験があり、
英語を使った通訳担当の業務経験が半年以上ある⽅（⼀部翻訳業務もあり）
週1⽇（現在は⽕曜⽇固定、以後変更の可能性あり）の
品川オフィスまたは⾨前仲町オフィスへの出社が可能な⽅

歓迎条件

TOEIC 900点以上の⽅歓迎
海外企業での勤務経験または海外留学経験が2年以上ある⽅⼤歓迎
英語以外で韓国語・中国語の⽇常会話もできる⽅歓迎

----------------------------------
★在宅勤務可能ですが、下記条件が必要になります。★
 ●ご⾃宅にインターネット環境がある⽅。
 （PCは貸与、インターネット環境がない場合はエントリー時にご相談ください）
 ●業務中、第3者の⽴ち⼊り等がないスペースの確保ができ、会議参加に⽀障のない程度の静⾳環境がご準備可能な⽅。
 ●毎週⽕曜⽇に品川オフィスまたは⾨前仲町オフィスへ出社の他、システム障害・機器不備等何かトラブルがあった際
等、急遽出勤をお願いするケ－スもございますので、その際品川オフィスまたは⾨前仲町オフィスにご出社いただける⽅。

----------------------------------
選考プロセス
 書類選考→⾯接1－2回→内定
 L⾯接において、通常⾯接＋英語での会話もお願いしております。

会社説明
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