
地理空間データ・グローバルSaaSのコア技術開発/バックエンドエンジニア

独⾃技術で⽇本発グローバルサービス、裁量と成⻑環境

募集職種

⼈材紹介会社
Talent Fit Japan, Inc.

求⼈ID
1546621  

業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
500万円 ~ 1200万円

勤務時間
標準8時間／⽇・週40時間 フレックスタイム制（コアタイム11:00〜15:00）

休⽇・休暇
完全週休2⽇（⼟⽇）、祝⽇、年間休⽇120⽇以上 有給休暇10〜20⽇、夏季・年末年始、産休・育休・特別休暇等

更新⽇
2025年12⽉31⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

仕事内容・事業紹介

社会インフラを担う現場“ラストワンマイル”の課題を、最先端の地理空間技術×独⾃アルゴリズムで解決し続ける⾃社
SaaS。特許取得の滞在検知・ジオコーディング等、他社では経験できないユニークな技術に携わりながら、海外市場をに
らんだ新規開発にチャレンジできます。
担当領域は、コアシステム（ジオコーディング、POIデータ管理など）のバックエンド開発・運⽤。PdMやデザイナーと連
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携しながら、事業の根幹を⽀える新機能・⾼性能化提案も推進。社会インフラをリードする⾼度な開発現場で、あなたの技
術とアイデアがダイレクトに社会変⾰へつながります。

成⻑機会・キャリアパス

グローバル市場を⾒据えたプロダクトフェーズで、今後の中核エンジニアとして活躍

最先端の地理空間×SaaS開発、クラウド・マイクロサービスなど、幅広い技術を実践で習得

⾃ら提案→実装まで携われ、PdM・UX・グローバル展開など多彩なキャリアの広がり

独⾃技術や新規領域の研究開発も積極的に⽀援。新技術・志向に応じて新規PJリードも可能

働き⽅は個別最適化、ライフステージや多拠点⽣活など多様なライフスタイルを尊重

企業・社⾵

“社会に本質的価値を残す”ことを第⼀に、UI/UX・顧客体験・技術を追求

国内99%超の⾼い継続利⽤率、社会的意義と⾼評価を両⽴

働きやすさ・裁量の⼤きさ・リスペクトあふれるチームワーク

多様なバックグラウンド、多国籍メンバーと学び合い、成⻑を楽しめる⾵⼟

スキル・資格

必須

Java（Spring等）によるWebアプリケーション開発経験 

サーバサイド開発実務（要件定義〜設計・実装・運⽤）

顧客価値を意識したUI/UX設計やシステム開発への熱意

新技術への学習姿勢と前向きなチャレンジ精神

歓迎

Azure, AWS等クラウド環境での設計・運⽤経験

Geo技術、GIS、ジオコーディング知識

RDB/NoSQL/KVS設計・運⽤、Spring boot/gRPC/GeoTools等利⽤経験

マイクロサービス・Kubernetes運⽤

Rust開発経験、TypeScript/JavaScriptによる開発経験

Salesforce, Dynamics等CRM領域の業務知識

求める⼈物像

社会課題解決やお客様視点のプロダクト創出に⼼から共感できる⽅

新しいチャンス・変化を歓迎し、⾃分で考え成⻑したい⽅

多様性・チームワークを尊重し、主体的な発信・協働ができる⽅

技術・UX・事業、どこかに情熱があり⾃⾛して成果を出したい⽅

経験に⾃信がなくとも“この環境で成⻑したい”気概がある⽅

あなたの技術と好奇⼼で、社会変⾰のダイナミズムを⼀緒に体感しませんか？⾃社開発だからこそ得られる醍醐味とダイレ
クトな成⻑機会、あなたの挑戦をお待ちしています。

会社説明
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