
燕市【海外営業・代理店管理】家電製品の海外展開を加速！スタンダード上場

創業創業70周年｜ものづくりの街・燕三条の成⻑企業｜「⼼にささるものだけを。」周年｜ものづくりの街・燕三条の成⻑企業｜「⼼にささるものだけを。」

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
株式会社ツインバード

求⼈求⼈ID
1546313  

業種業種
電気・電⼦・半導体  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
新潟県, 燕市

給与給与
450万円 ~ 600万円

勤務時間勤務時間
08:30~17:30

更新⽇更新⽇
2025年07⽉18⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験職務経験
1年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

＜この求⼈の魅⼒＞＜この求⼈の魅⼒＞

業務内容の要約業務内容の要約：海外代理店の開拓・管理を通じた家電製品の販路拡⼤
この求⼈のやりがいこの求⼈のやりがい：上場メーカーで海外展開を主導／少数精鋭で裁量⼤
活かせる経験活かせる経験：海外営業経験、代理店マネジメント、B2B2C営業経験
特⾊のある働き⽅や福利厚⽣特⾊のある働き⽅や福利厚⽣：新潟勤務／地域密着・通勤しやすい環境

世界に誇るものづくり⼒を持つ新潟・燕三条の総合家電メーカーの当社にて、当社家電製品の海外代理店の開拓およびマネ
ジメント（契約締結／プロモーションサポート／受注業務等）をお任せします。

ツインバード製品を様々な分野・国で展開するべく、グローバル展開を加速させるメンバーの増員募集です！

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/company/detail-548382


【【70年間、燕三条に根ざしてきた年間、燕三条に根ざしてきた300⼈の会社です】⼈の会社です】
当社は約300名という、上場メーカーとしては少数精鋭の組織です。ただ、その約20％を企画・開発スタッフが占めるとい
う特異な構成。お客様の⼩さなお困りごとにも正⾯から向き合い、お客様の声を迅速に製品に反映させる。それが我々
「TWINBIRD」のものづくりです。

雇⽤形態雇⽤形態
正社員（期間の定め：無）

試⽤期間試⽤期間
有3ヶ⽉（試⽤期間中の勤務条件：変更無）

給与給与
想定年収：480万円〜600万円

⽉給制
⽉給 310,000円〜
基本給¥ 300,000〜を含む／⽉
賞与実績：計2ヶ⽉分

就業時間就業時間
08:30~17:30

所定労働時間
08時間00分休憩60分

フレックスタイム制：無
残業：有
残業⼿当：有
残業時間に応じて⽀給

通勤⼿当：会社規定に基づき⽀給

勤務地勤務地
■ 本社
新潟県燕市吉⽥⻄太⽥2084-2
敷地内禁煙（屋外喫煙可能場所あり）
勤務地備考：新潟市や⻑岡市から通勤する社員もいます
転勤：当⾯無

休⽇・休暇休⽇・休暇
年間122⽇
内訳：⼟曜、⽇曜、祝⽇
※年によっては、⼟曜出勤が発⽣する場合がございます。
有給休暇
⼊社半年経過時点10⽇、⼊社3ヶ⽉経過時点で10⽇の付与
その他（夏季・年末年始・慶弔休暇等）

社会保険：健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険

その他勤務条件に関する備考その他勤務条件に関する備考
■変更の範囲
業務：当社業務全般
勤務地：当社の定める全ての事業所

■上記の想定年収は渉外⼿当、想定残業代等を含んでいる⽬安の年収となります。
想定残業代（全社平均の10h／⽉）を想定しております。
（役職付きの場合は、役職⼿当）

制度・福利厚⽣制度・福利厚⽣

従業員専⽤駐⾞場あり（全従業員利⽤可）

その他制度
従業員持株制度、契約保養施設利⽤制度、定年65歳、昇給年1回(3⽉）

寮・社宅：無
退職⾦：有
制度備考：家賃補助あり

選考内容選考内容
採⽤⼈数：1名
⾯接回数：2~3回
選考：筆記試験：無

スキル・資格
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【必須】【必須】

海外営業のご経験または、海外代理店に何らか携わったご経験（消費者へのプロモーションに参画したご経験）

ビジネスレベルの英語⼒(TOEIC⽬安700点／コミュニケーションを臆さない⽅）

【歓迎】【歓迎】

海外向けのB2B2Cの営業経験をお持ちの⽅
電気製品製造に関わる理解
東南アジア・東アジア地域での勤務経験

■ 資格資格

第⼀種運転免許普通⾃動⾞必須

会社説明
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