
Junior Software engineer @ Leading Tech Company

junior software engineer

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1546134  

業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態
契約  

勤務地
東京都 23区

給与
250万円

更新⽇
2025年06⽉26⽇ 16:57

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

モチベーション⾼く、優秀な若⼿・ソフトウェア開発者を募集しています。このポジションは、実務経験は浅くもソフト
ウェア開発に強い情熱をお持ちの⽅に最適なエントリーレベルのポジションです。

企業情報

外資系⼤⼿IT企業

職務内容

* シニア開発者やプロジェクトマネージャーと協⼒し、プロジェクトの要件や⽬的を理解する。
* ソフトウェアアプリケーションやコンポーネントの設計、開発、テスト、デプロイメントに参加する
* 確⽴されたコーディング標準とベストプラクティスに従って、クリーンで効率的かつ保守可能なコードを記述する
* ソフトウェアソリューションの品質と信頼性を確保するために、問題のトラブルシューティングとデバッグを⽀援する
* コードコメント、技術仕様書、ユーザーマニュアルなどの技術⽂書等の作成に貢献する
* スキルや知識を継続的に向上させるため、新しい技術や業界のトレンドに常にアンテナを張る
* 積極的で前向きな姿勢を⽰し、ペースの速い環境でも学習し適応する意欲を持つこと
* チームメンバーや関係者と効果的にコミュニケーションをとり、プロジェクトの最新情報を提供し、必要に応じて⽀援を
求めることができる
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


条件・待遇

* 多様なプロジェクトや最先端技術に触れる機会
* 未経験者でもエンジニアとしてキャリアを⼀から積んでいける機会
* グローバルな環境下でキャリアを磨ける
* 充実した専⾨能⼒の開発をサポートする研修や指導プログラム。
* 協⼒的でインクルーシブな職場環境
* 魅⼒的な給与条件・福利厚⽣（赴任⼿当有）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Tianhong
Han on +813 6832 8977.

スキル・資格

* 1年以上エンジニアとして働いた経験がある
* 優れた問題解決能⼒と周囲への気配りができる
* ⼝頭および書⾯での効果的なコミュニケーションスキル
* ビジネスレベル以上の⽇本語・英語⼒（読み・書き・会話）
* 技術に対する⾼い興味⼼があり、ソフトウェア開発のキャリアを追求するモチベーションがある
* ⽇本語レベル JLPT N１以上、英語レベル TOEIC 650以上

会社説明

外資系⼤⼿IT企業
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