
当事者意識を持って⾏動するプロ集団《⾦融特化型PMO》

当事者意識を持って⾏動するプロ集団《⾦融特化型PMO》

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1544701  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
500万円 ~ 1400万円

更新⽇
2025年06⽉16⽇ 15:44

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

・PMOのプロフェッショナル

・⾼品質の案件のみを取り扱います。

企業情報

"実⾏⽀援に特化したPMO"としてお客様のプロジェクトを成功に導くコンサルティングファーム

職務内容

プロジェクトの現場レベルの問題解決・プロジェクトリードや、全社レベルや組織横断のマネジメントを⾏う
EPMO、⼤規模/複合的プロジェクトのマネジメントを⾏うPgMO等、組織や社⾵、プロジェクト状況に合わせた実⾏
⽀援を⾏う。
経営レベルの視点に⽴ち、マネジメント層（役員レベル）に対し組織レベルの問題点を指摘し、改善の⽅向性を⽰
す。
問題の本質を突き、マネジメント層（上場企業の部⾨⻑・事業部⻑クラス）に対して根本的な課題やあるべき姿を提
⾔し、解決策の検討・実⾏をリードする。
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クライアント組織/業務/プロジェクト内の意思決定者に対して、マネジメントの重要性を認識する働きかけを⾏う。
プロジェクト全体に関わる問題点を整理、分析し、解決すべき原因を⾒つけ出し、現場レベルの問題点の説明や解決
へ働きかけを⾏う。
PMやPMOチーム（ユーザー、ベンダー側のPMO 等）を取りまとめ、クライアントの組織/業務/プロジェクト全体を
リードする。

条件・待遇

・確定拠出年⾦制度 ・従業員持株会制度 ・RELO CLUB導⼊ ・ベビーシッター制度 ・慶弔⾦制度 ・サポート制度（PMP
受験、PDU取得、英語学習※） ・メンター制度 ・クラブ活動補助 ・定期健康診断 ・全社イベント ・ファミリーDAY ・
welcome会 等

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hiroki
Haraoka on +813 6832 8677.

スキル・資格

銀⾏、証券、保険等の⾦融領域におけるシステム開発・DXプロジェクト参画経験

会社説明

"実⾏⽀援に特化したPMO"としてお客様のプロジェクトを成功に導くコンサルティングファーム
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