
フルリモート可 ソフトウェアエンジニア／リードエンジニア

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社PROGRE

採⽤企業名採⽤企業名
AIを活⽤した情報収集・分析プラットフォームを提供する企業  

求⼈求⼈ID
1544078  

業種業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
⽇本

給与給与
600万円 ~ 1100万円

更新⽇更新⽇
2025年07⽉23⽇ 16:00

応募必要条件

職務経験職務経験
6年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【業務内容】
Webやバッチ処理、モバイルアプリの開発をお任せします。得意領域から携わっていただき、将来的にはフルスタックに開
発を進めていただくことを期待しています。

基本的な開発に加え、ご志向や希望に併せて⼤規模・⾼難易度な開発におけるアーキテクトや開発計画策定、リサーチや
BizDevと連携した企画推進、開発チームのマネージメントなどに挑戦いただくこともできます。⾃然⾔語処理を中⼼とした
機械学習を使った開発も今後推進していく予定です。

予定している⼤規模・⾼難易度開発の例
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・ユーザーが蓄積した情報をLLMを活⽤して要約し、インサイトに繋げるための機能の検討・設計・開発
・ユーザーごとにより品質の⾼い情報推薦をするための機能開発および性能改善
・組織で共有された情報からのインサイトの可視化機能の検討・設計・開発

■具体的な業務内容
[フロントエンド領域]
・新機能の企画と設計、Vue.jsを⽤いたフロントエンド開発と性能改善
・Flutterを⽤いたモバイルアプリ開発
・開発基盤の改善やリファクタリングによる開発体験の向上
・プロダクト共通コンポーネントの設計と実装

[バックエンド領域]
・Ruby on Rails/Pythonを使⽤したAPIの設計・開発
・データベースの設計・開発
・AWS環境を使⽤したアーキテクチャの設計・開発
・Pythonを使⽤したバッチ処理の設計・開発
・⾃然⾔語処理技術を⽤いた機能の設計・開発・改善
※変更の範囲：開発関連業務

【チーム構成】
Product Engineering Unit（27名）
内訳：VPoE1名、リードエンジニア3名、エンジニア24名

【開発環境】
[組織体制]
機能別feature体制：PdM1名、プロダクトデザイナー1-2名、エンジニア5-7名
その他必要に応じてBizDevや⾃然⾔語処理のリサーチャーとも連携しながら開発を進めていきます。

▼Anews
[使⽤⾔語/フレームワーク]
Vue.js , TypeScript , Flutter, Ruby on Rails , Python, Terraform

[データベース]
RDB(Amazon Aurora MySQL), Elasticsearch(AWS OpenSearch)

[インフラ]
Docker, AWS(ECS, Cognito, SQS, SES, Step Functions, IAM, CodeBuild, CodePipeline, CodeDeploy etc.)
Datadog, SendGrid etc.

▼Astrategy (ご参考)
[使⽤⾔語/フレームワーク]
Vue.js, TypeScript, Python, Golang, Terraform

[データベース]
DynamoDB, Elasticsearch(AWS OpenSearch)

[インフラ/クラウド基盤]
Docker, AWS(ECS, Cognito, Lambda etc.), Datadog, CircleCI etc.

【ポジションの魅⼒】
■LLM×SaaSプロダクトの開発で⾼度な検索／推薦技術に関われる
ストックマークでは、⾃社LLMの開発を進めております。toB×SaaSでありながら、ニュースアプリという性質上、⾼度な
推薦や検索の技術が求められ、難易度の⾼い開発に挑戦することができます。

■PdM、デザイナー、BizDev、Researchと連携したチーム開発
エンジニアはPdM、デザイナー、BizDev、Researchと相互に連携するfeature型の開発を採⽤しております。顧客課題を常
に考えながら多職種と共にプロダクトに向き合うことができる環境です。

■柔軟な働き⽅を実現できる環境
ライフスタイルに合わせた働き⽅が可能です。エンジニアの⽐率が⾼く、会社としてエンジニアリングの重要性を理解して
いるのも魅⼒。平均年齢は36.7歳で、エンタープライズを経験したメンバーも多く、落ち着いた雰囲気の中で開発を進めら
れます。

 

スキル・資格

必須スキル

※すべて必須
・実務の開発運⽤経験が合計5年以上 (実務以外の開発は内容に応じて勘案する場合もあり)

・以下の内容に該当する範囲で、フロントエンドとバックエンド両⽅の開発経験
[フロントエンド領域]
・Vue.js、React、Angular、SvelteなどのWebフロントエンドフレームワークとTypeScriptを⽤いた開発経験
[バックエンド領域]
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・Ruby on Rails、Django、LaravelなどのWebフレームワークを使った開発や、バッチ処理の開発経験

歓迎スキル

・テックリードやリードエンジニアとしての開発のリード経験
・⾃然⾔語処理を中⼼とした機械学習の開発経験
・技術コミュニティへの参加経験、登壇発表やブログ執筆などアウトプットに対する熱意
・PdMやデザイナーとも連携しながらプロダクトを構築・改善した経験
・モバイルアプリの開発経験(特にFlutter)

＜その他＞
・⽇本国内に居住可能な⽅
・開発に関する技術的な内容含め、⽇本語で円滑にコミュニケーションが取れる⽅

会社説明
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