
【インド/india勤務】【⼤⼿⽇系ゼネコン】設備施⼯管理／家賃補助全額,⼀時帰国等、福
利厚⽣充実/駐在登⽤可能性有

スーパーゼネコンの⼀⾓として、グローバルに展開する⼤⼿⽇系企業です！

募集職種

⼈材紹介会社
PERSOLKELLY India Private Limited

採⽤企業名
⼤⼿⽇系ゼネコン  

求⼈ID
1543798  

業種
デベロッパー・ハウスメーカー・建設  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
インド, バンガロール

給与
1000万円 ~ 2000万円

勤務時間
08:30〜17:30 (休憩時間 13:00~14:00)

休⽇・休暇
第 1・3・5 ⼟曜⽇、⽇祝 (会社カレンダーに準ずる）

更新⽇
2026年01⽉19⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

■会社概要
同社はグループ会社25社、海外36拠点を展開する総合建設業のリーディングカンパニーとして、スーパーゼネコン5社の⼀
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⾓を担っています。
 インドでの事業活動はインフラ事業、プラントエンジニアリングの設計施⼯を事業展開する中で経験とノウハウを蓄積し
て参りました。インド現地事情と特性に合わせて、⼟地選定などのコンサルティングサービスから設計・施⼯、メンテナン
スまで、⼀貫したサービスを提供しています。
 今回の募集ポジションは同社の設備施⼯管理として、主に⽇系企業の⼯場建設案件をメインに、安全管理、施⼯計画の作
成・管理、インド⼈スタッフの指導、育成に従事いただきます。

■職務概要

設備⼯事施⼯管理技術者として以下を始めとする業務に従事いただきます。

■職務内容：
・安全管理
・施⼯計画の作成・管理
・品質管理
・⼯程/⼯期管理
・環境管理
・施主対応

※インド国内のプロジェクトは主に⽇系企業(特に製造業)の⼯場および内装⼯事等がメインになります。

■組織構成
全体：約 200 名(内⽇本⼈ 11 名)
所属部署：設備施⼯管理部⾨
所属チーム：⽇本⼈ 1 名、インド⼈数⼗名
レポートライン：⽇本⼈
部下：インド⼈数名

スキル・資格

■必須要件 Mandatory qualifications
・施⼯管理(設備)経験 3 年以上
・⽇常会話レベルの英語⼒
・学歴不問

■歓迎要件 Desired qualifications
・インド訪問、海外就業経験

会社説明
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