
メガバンク 国内ネットワーク（店舗・ATM）戦略企画・推進、信託や証券等との共同店
舗、拠点網構築に向けた企画、推進 等

時代を先読みした店舗設計・事業戦略、ニーズの多様化、空間デザイン、最先端DX

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社 j Career

求⼈ID
1543667  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
450万円 ~ 1100万円

勤務時間
8:40〜17:10 （所定労働時間：7時間30分） 休憩時間：60分

休⽇・休暇
完全週休2⽇制、祝⽇、年末年始、有給休暇等 ※ 年間休⽇⽇数120⽇

更新⽇
2025年06⽉05⽇ 14:05

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【職務内容】
事業戦略に資するフィナンシャルグループ チャネルネットワーク構築に関する企画、推進。
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※急速なデジタル化が進む中、店舗に求められるニーズも多様化しており、時代を先読みした攻めの店舗戦略の提案。

【業務の魅⼒】
国内最⼤規模の顧客基盤を有するフィナンシャルグループならではのダイナミックな戦略⽴案が可能です。
なお、店舗設計のみならず、そこで展開する業務戦略にも深く関与する為、幅広い知⾒を獲得頂くことが出来ます。さら
に、「リアルチャネル×デジタル」の融合も進めており、⾦融機関における最先端のDXにも触れられる等、個⼈としてもス
キルアップ頂ける環境があります。

【部署概要】
国内最⼤規模の顧客基盤を有するフィナンシャルグループの中核を成す銀⾏の国内ネットワーク（店舗・ATM）の企画・推
進を担当しています。
また、信託銀⾏や証券等との共同店舗も進めており、グループ各社とも協働しながら、フィナンシャルグループワイドで最
適となる拠点網構築に向けた企画、推進も⾏っています。

スキル・資格

【必須の経験・スキル】
・これまでに店舗戦略に係る企画・推進等の業務経験或いは、他社の店舗戦略に係るコンサル経験を有する⽅
・これまでの延⻑線上の議論から⼀線を画した企画への挑戦意欲がある⽅を求めています。
 ※⾦融機関での業務経験は問いません

【⼈物特性】
・熱意をもって何事にもチャレンジできる⽅
・社内外の領域を超えて、リレーション構築し、
チームワークを発揮できる⽅
・粘り強く、苦労を厭わずに取り組める⽅

【歓迎する経験・スキル】
・デザイン組織でのマネジメント・業務経験、知⾒
・CADオペレーター
・空間デザイン(店舗・オフィス)、設計経験

雇⽤形態
・期間の定めなし（正社員雇⽤）
・試⽤期間 有

年収について
・規程に従い、決定します。
・年収は⼀定の残業、標準的な賞与の⽀給等を前提とした想定年収⽔準となります。

【職安法改定に伴う明記について】
業務内容変更の範囲：当社における各種全般の業務
就業場所変更の範囲：全拠点および会社が定める場所（在宅勤務の⾃宅含む）

【受動喫煙防⽌のための措置】
※屋内原則禁煙（喫煙室あり、ただし勤務地により設置状況が異なる）

会社説明
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