
【マレーシア駐在希望者／現地在住者歓迎】 ソリューションアーキテクト ★リロケー
ションサポートの詳細は求⼈票をご覧下さい

ソフトウェア開発⼜はアプリケーション・インフラサポートのご経験を活かせます

募集職種

採⽤企業名
NTT MSC Sdn Bhd

求⼈ID
1543594  

業種
SIer・システムインテグレーター  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
マレーシア

給与
700万円 ~ 900万円

更新⽇
2025年06⽉06⽇ 11:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

職種：ソリューションアーキテクト（⽇本語対応）

概要：
ソリューションアーキテクト（⽇本語対応）の主な役割は、クライアントとのコンサルテーションを通じて、社内チームと
連携し、クライアントのニーズに応じた戦略や変⾰デザイン、アーキテクチャビジョンを構築することです。アプリケー
ションソフトウェア、インフラ、および関連技術に関して、マルチテクノロジーでのコンサルティングサービスを提供しま
す。

主な業務内容：

特定のビジネス分野、インフラ、機能領域における複雑なソリューションアーキテクチャの開発に貢献
代替アーキテクチャとそのコスト、パフォーマンス、スケーラビリティに関するトレードオフを評価
クラウドベースまたはオンプレミスの各コンポーネントやレイヤー、インターフェースの仕様を作成し、選定した
サービスや製品を使⽤して詳細設計への落とし込み
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エンタープライズおよびソリューションアーキテクチャ標準に準拠した設計原則を適⽤し、技術計画の策定を通じて
プロジェクトや変⾰プログラムを⽀援
クライアントの要件把握、データ収集、分析・課題解決を担当
新興技術に関する情報を収集し、外部環境をモニタリング
レポートや技術ロードマップを作成し、知⾒を共有
合意されたアーキテクチャ、設計基準、パターン、⼿法に基づき、適切なモデリング技術でコンポーネントを設計
ステークホルダーごとの関⼼に対応し、機能要件・⾮機能要件を含めた複数の設計ビュー（POCなど）を作成
⾃⾝の設計内容を仕様に照らして⾒直し、検証・改善
新たなサービス展開の提案や特定業界に関する知識提供に貢献
エンタープライズアーキテクチャとバリューチェーンの両⽅にまたがって活動し、統合的なソリューションを構築

給与：
⽉額 507,735円 〜 676,980円
（マレーシアリンギット換算で RM15,000 〜 RM20,000）

Additional Information

■ Working arrangement
Hybrid (WFO + WFH)

■リロケーションサポート／Relocation Support
・労働許可（ワークパミット）取得
・⽚道航空券
・10⽇間の宿泊提供
- Employment Pass & work visa sponsorship 
- One-way flight ticket
- Temporary accommodation for 10 days
- Tax briefing/ consultation

【⼊社後のサポート】
★充実した研修プログラム：新卒・未経験の⽅でも、安⼼してステップアップできる環境を整えています。
★成⻑とキャリアアップの機会：年齢や性別に関係なく、努⼒次第で早期キャリア・アップを⽬指せます。

【企業の特徴】
多⽂化の環境での働きやすさ：マレーシアは多⺠族・多⽂化が共存する国で、英語が共通語です。
安定した企業基盤：⻑期にわたり安定した経営を続けています。

【なぜNTTなのか？】
⽇本⼈スタッフによる経験豊富なサポート：海外就職や移住に不安を感じる⽅も安⼼してご応募ください。

スキル・資格

応募資格

必須要件：
■以下分野での⼤規模テクノロジーサービス環境における実務経験：
・ソフトウェア開発
・アプリケーションサポート
・インフラサポート

■⾔語要件：
 現地採⽤または⽇本語話者の場合：JLPT N2以上必須
 ⽇本⼈の場合：ビジネスレベルの英語⼒必須（APACおよび⽇本のクライアント対応のため）

■プロジェクトまたはプログラムマネジメント経験があれば尚可
■クライアントとの⾼いレベルの折衝・コンサルティングスキル、ニーズ分析とチェンジマネジメントの実務経験
■特定プロジェクトにおけるソリューションを業界標準、ベストプラクティス、ビジネス要件と統合した経験
■アジャイル開発環境での業務経験

求める知識・スキル・⼈物像：

マルチベンダーのサービス統合、ソフトウェア・OS・インフラ設計のクロスファンクショナルな知識
優れた⼝頭・⽂書コミュニケーション能⼒
特定のインフラおよびアプリケーションソフトウェアの導⼊⽅法と関連フレームワークの専⾨知識
リファレンスアーキテクチャの専⾨知識を活⽤・発展させる能⼒
技術分野における最新トレンドや開発動向を把握し続ける能⼒

歓迎資格（あれば尚可）：

エンタープライズアーキテクチャに関する資格および実務知識（例：TOGAF、Zachman、SOA、ITIL、COBITな
ど）
SAFe Scaled Agile 認定

会社説明
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