
【7/1スタート】（英語要件緩和！！）システム導⼊プロジェクト PM - ⽇英語バイリン
ガル向け

Hybrid working environment, Global

募集職種

派遣会社派遣会社
株式会社SPOTTED STAFFING

求⼈求⼈ID
1543147  

業種業種
ITコンサルティング  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態雇⽤形態
派遣  

勤務地勤務地
神奈川県

給与給与
800万円 ~ 1000万円

時給時給
⽉給制

勤務時間勤務時間
9:00-18:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
⼟⽇祝⽇

更新⽇更新⽇
2025年07⽉15⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験職務経験
6年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項
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https://www.careercross.com/company/detail-396731


:::::::::::: 7⽉⽉1⽇に就業開始できる⽅向け！⽇に就業開始できる⽅向け！::::::::::::

【６ヶ⽉契約＊【６ヶ⽉契約＊ 】【】【 Implementation PM 】】

  *現時点では現時点では6ヶ⽉契約を予定ヶ⽉契約を予定

______________________________________________________________

＊＊ 英語⼒がビジネスレベルでない⽅も、まずはご相談ください！英語⼒がビジネスレベルでない⽅も、まずはご相談ください！ ＊＊

------------------------------------------------------

複数のDXプロジェクトを進めている外資系企業での導⼊PMのポジションとなります。

 

業務内容・期待される役割は以下の通り；

E2Eデリバリー：デリバリー：

当該チームマネージャーのもと、エンドツーエンドの導⼊PMとして、プランニングから導⼊までプロジェクトのデリバ
リーを主導し、プロジェクトが期限通りに完了するよう業務を遂⾏

 

PJスコープの定義：スコープの定義：

ステークホルダーとの連携をし、プロジェクトスコープや成果物の定義を⾏う

 

プロジェクト計画の策定：プロジェクト計画の策定：

スケジュール管理からリソースの割り当てまで、包括的にPJ契約を策定する

 

定期的な定期的なPJ⾒直し：⾒直し：

リスクや問題の特定を含めたプロジェクト管理・評価を⾏い、必要に応じて計画・対応の修正を⾏う

 

レポーティング：レポーティング：

定期的なマイルストーン、成果・指標のレポートを作成し、ステークホルダーに報告・連携

 

ユーザートレーニング；ユーザートレーニング；

導⼊成功のため、必要に応じて導⼊後のユーザートレーニング、サポートを実施

 

メンバー指導：メンバー指導：

必要に応じてチームメンバーの指導などを含めたパフォーマンスの継続的な改善を図る

 

スキル・資格

10年以上のITプロジェクトマネジメント経験
何らかのエンドツーエンドの導⼊プロジェクト管理実績
Jira, MS Projectなどのツール使⽤経験
リーダーシップと⾼い調整能⼒（ステークホルダーとの連携）
ネイティブレベルの⽇本語⼒（ドキュメンテーション含む）
ビジネスレベルの英語⼒（ドキュメンテーション含む）

有ると望ましい経験、資格、スキル（有ると望ましい経験、資格、スキル（Nice-to-have）：）：
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PMPまたは同等の資格
Salesforce導⼊プロジェクト経験
⾃動⾞業界または⾃動⾞関連のITプロジェクト経験

 

福利厚⽣・その他

社保完備
健康診断費⽤負担
インフルエンザ予防接種補助
交通費
年次有給休暇
年末年始休暇

 

会社説明
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