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【⼿当充実】世界最⼤級⾃動⾞部品メーカーHRBP

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1542607  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
神奈川県

給与
800万円 ~ 900万円

更新⽇
2025年05⽉28⽇ 12:07

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

世界最⼤級の⾃動⾞部品メーカーからHRBPポジションのご案内です。
充実した福利厚⽣で働きやすさ◎

企業情報

数百年の歴史と伝統を兼ね備え、最⾼品質のトラックやバスを提供
また海外連携を盛んに⾏い、研究開発、調達、⽣産、輸出、販売と多くの事業を⼿掛ける

職務内容

戦略的パートナーシップ
タレントマネジメント
従業員関係
業績管理
組織開発
HRポリシーおよびコンプライアンス
HRのKPIと報告

条件・待遇
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フレックスタイム制 ※コアタイム無し
リモートワーク可
完全週休2⽇制（⼟曜、⽇曜）、祝祭⽇（会社カレンダーに準ずる）
年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後育児休暇、介護休暇など
⼿当：通勤⼿当、モバイルワーク⼿当、残業⼿当、⼦供⼿当、住宅⼿当、退職⾦制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Shota
Nishino on +81366276104.

スキル・資格

中/⼤規模の企業での⼈事経験5年以上
コンサルテーションや、ファシリテーション経験者

会社説明

タイトル
【⼿当充実】世界最⼤級⾃動⾞部品メーカーHRBP
ブレットポイント１ はたらきやすさ充実した福利厚⽣
ブレットポイント２ 最先端技術を⼿掛けるやりがいを感じる
【企業情報】
数百年の歴史と伝統を兼ね備え、最⾼品質のトラックやバスを提供/また海外連携を盛んに⾏い、研究開発、調達、⽣産、
輸出、販売と多くの事業を⼿掛ける

【職務内容】
戦略的パートナーシップ
タレントマネジメント
従業員関係
業績管理
組織開発
HRポリシーおよびコンプライアンス
HRのKPIと報告

【必須条件】 
中/⼤規模の企業での⼈事経験5年以上
コンサルテーションや、ファシリテーション経験者

【条件・待遇】 
フレックスタイム制 ※コアタイム無し
リモートワーク可
完全週休2⽇制（⼟曜、⽇曜）、祝祭⽇（会社カレンダーに準ずる）
年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後育児休暇、介護休暇など
⼿当：通勤⼿当、モバイルワーク⼿当、残業⼿当、⼦供⼿当、住宅⼿当、退職⾦制度
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