
戦略コンサルタント(SM〜D)

戦略コンサルタント(SM〜D)

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1542361  

業種
ビジネスコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1300万円 ~ 2000万円

更新⽇
2025年05⽉27⽇ 01:15

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

フリーランスコンサルタントのマッチング事業を提供する中で、企業からの正社員コンサルタントのニーズを受けファーム
事業を⽴ち上げます。正社員とフリーランスの組み合わせで企業に対してよりフレキシブルな⼀気通貫した価値提供を⽬指
します。

企業情報

〜クラウドソーシング領域のパイオニアとして「ランサーズ（Lancers）」をはじめ、HR×IT領域にて事業を展開〜

HR・テクノロジーAI領域において複数の事業があります

◎Lancers（プロに直接頼めるマーケット）

仕事を依頼したい企業と仕事を受注したいフリーランスや副業⼈材など経験豊富なプロをオンラインでマッチングする⽇本
最⼤級のクラウドソーシングサービスです。
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◎Lancers Agent（ハイスキルITフリーランスの⼈材紹介）
⾃社開発案件に直接参加できる⼈材を求める企業向けに、エンジニアやデザイナー、マーケターなどのIT系フリーランス
を、専任のエージェントが要件に合わせてご紹介・仲介するサービスです。

◎POD（企業とフリーコンサルタントのマッチングサービス）
優れたコンサルタントやビジネスパーソンが保有する「専⾨性」「経験」「スキル」と、企業の解決したい「課題」をひと
つに繋ぎ、最速でゴールへと導くプロフェッショナルサービスです。

◎MENTA（オンラインメンターサービス）
「教えたい⼈」と「学びたい⼈」を繋ぐサービス。プログラミングなどのスキルをマンツーマンで相談することができま
す。

◎フリーランス転職（フリーランスから正社員への転職エージェント）
ライフステージや環境の変化により、フリーランスから正社員への転職を⽬指す⽅に、転職サポートやキャリア⽀援を⾏い
ます。

◎Lancers System Integration（システム開発⽀援サービス）
業務効率化を実現するWebシステム、⽣成AIを活⽤したシステムなどの開発受託、エンジニアリングサービスを提供しま
す。

◎Autoron/オートロン（企業・フリーランス向けのAIアシスタント ）
オリジナルのカスタマイズが可能なAIアシスタント
チーム管理ができるため、社内のAI活⽤促進や業務の効率化を実現させるプロダクトです。

職務内容

■具体的な業務内容

ディレクター／シニアマネージャーとして各業界⼤⼿顧客の様々な経営課題を解決いただきます。

・複数のコンサルティングプロジェクトのマネジメント

・クライアント企業の経営層・部⾨責任者との関係構築・維持

・プロジェクト戦略の策定と推進、成果物の品質管理

・プロジェクトチームのリーダーシップと育成

・新規提案活動の主導と受注活動への積極的な参画

・専⾨領域におけるナレッジの蓄積と社内展開

▼領域の案件/サービスに係るプロジェクトの獲得および遂⾏・管理を⾏っています。

・戦略策定・組織改⾰

例）経営戦略策定、M&A・アライアンス戦略策定、中期経営計画策定、事業ポートフォリオ管理・再構築、外部環境調査

・オペレーション改善

例）バリューチェーン最適化、⽣産性改善、サプライチェーン改⾰

・会計領域

例）グローバル経営管理、財務会計/管理会計グローバル標準化策定

・マーケティング

条件・待遇

・⼤学院修了（修⼠、博⼠）

・新規事業⽴ち上げ経験、または関与した経験

・経営企画/事業企画等の企画職における業務経験

・財務企画などファイナンス関連の業務経験

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Naoki
Akaiwa.

スキル・資格

・四年制⼤学卒業（学⼠）
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・コンサルティング業務経験

・クライアント企業の経営層・部⾨責任者とのコミュニケーション経験

・プロジェクトマネジメントスキルと案件獲得スキル

・チームマネジメントスキル

会社説明

〜クラウドソーシング領域のパイオニアとして「ランサーズ（Lancers）」をはじめ、HR×IT領域にて事業を展開〜

HR・テクノロジーAI領域において複数の事業があります

◎Lancers（プロに直接頼めるマーケット）

仕事を依頼したい企業と仕事を受注したいフリーランスや副業⼈材など経験豊富なプロをオンラインでマッチングする⽇本
最⼤級のクラウドソーシングサービスです。

◎Lancers Agent（ハイスキルITフリーランスの⼈材紹介）
⾃社開発案件に直接参加できる⼈材を求める企業向けに、エンジニアやデザイナー、マーケターなどのIT系フリーランス
を、専任のエージェントが要件に合わせてご紹介・仲介するサービスです。

◎POD（企業とフリーコンサルタントのマッチングサービス）
優れたコンサルタントやビジネスパーソンが保有する「専⾨性」「経験」「スキル」と、企業の解決したい「課題」をひと
つに繋ぎ、最速でゴールへと導くプロフェッショナルサービスです。

◎MENTA（オンラインメンターサービス）
「教えたい⼈」と「学びたい⼈」を繋ぐサービス。プログラミングなどのスキルをマンツーマンで相談することができま
す。

◎フリーランス転職（フリーランスから正社員への転職エージェント）
ライフステージや環境の変化により、フリーランスから正社員への転職を⽬指す⽅に、転職サポートやキャリア⽀援を⾏い
ます。

◎Lancers System Integration（システム開発⽀援サービス）
業務効率化を実現するWebシステム、⽣成AIを活⽤したシステムなどの開発受託、エンジニアリングサービスを提供しま
す。

◎Autoron/オートロン（企業・フリーランス向けのAIアシスタント ）
オリジナルのカスタマイズが可能なAIアシスタント
チーム管理ができるため、社内のAI活⽤促進や業務の効率化を実現させるプロダクトです。
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