
【外銀】⼤企業法⼈RM（ディレクター）

⼤⼿外資系銀⾏の法⼈営業部⾨のディレクター（チームリーダー）を募集します

募集職種

⼈材紹介会社
モーガン・マッキンリー

求⼈ID
1542230  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年05⽉23⽇ 14:29

応募必要条件

職務経験
10年以上  

キャリアレベル
エグゼクティブ・経営幹部レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

⼤⼿外資系銀⾏の法⼈営業部⾨のディレクター（チームリーダー）を募集します。多様な業種を担当し、貸出・トランザク
ションバンキング・プロジェクトファイナンスを含む幅広いソリューションを提供していただきます。

主な職務内容

⽇本の様々な業種（運輸・物流、メディア、IT/テクノロジー、⾷品・飲料など）の⼤企業法⼈のカバレッジをリード
法⼈向け⾦融商品・ソリューションの提案・組成・実⾏（融資、トランザクションバンキング、ストラクチャード
ファイナンス、プロジェクトファイナンス等）
プロダクト部⾨やリージョナルチームと連携し、クロスセルの機会を創出
戦略的な助⾔や、セクター/マーケット知⾒の提供
クレジットリスク、財務分析、コンプライアンス状況のモニタリング
ジュニアメンバーの指導育成、チーム開発

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/company/detail-43840


チームのポジショニング戦略に貢献すること

A top-tier global bank is seeking an experienced Director-level Relationship Manager to lead a high-performing team in
Tokyo. This strategic role covers Japanese large corporate clients across diverse industries  and offers the opportunity
to deliver multi-product corporate banking solutions. You'll play a central role in driving client engagement , originating
complex deals, and mentoring junior bankers , while working cross-functionally with global and regional product partners.

Key Responsibilities

Lead coverage and deepen relationships for a portfolio of top-tier Japanese corporate clients

Originate and execute structured solutions across lending, transaction banking, and project finance

Engage clients in sectors such as transportation, logistics, tech/media, and F&B

Identify cross-sell opportunities in partnership with global product and regional teams

Deliver strategic advice and sector-specific insights to key decision-makers

Oversee credit quality, financial risk, and ensure compliance standards are met

Support junior bankers and contribute to talent development and team positioning

スキル・資格

必須条件

経験・資格：

法⼈・機関投資家営業経験10年以上
クライアントマネジメント、オリジネーション、エクセキューションの実績
法⼈向け⾦融商品およびクレジットリスクの知識
物流、メディア、IT/テック、⾷品・飲料品などのセクターの知⾒

ソフトスキル：

社内外ステークホルダーとの折衝・交渉能⼒
戦略的思考能⼒
チームをひっぱるリーダーシップ（マネジメント未経験でも可）
チームワークスキル

語学⼒

⽇本語： ネイティブレベル
英語： ビジネスレベル

歓迎条件
クロスボーダー案件やグローバルプロダクトのマネジメント経験

この求⼈がおすすめの理由
世界的な銀⾏のディレクター・ポジションです
リーダーシップ経験を積めます
グローバル⼤⼿ならではのプロダクトやソリューション、リソースを活⽤した提案が可能
年収2000万円以上の⾼報酬案件

Required Skills and Qualifications
Experience:

10+ years in corporate or institutional banking

Proven track record in client origination, execution, and portfolio leadership

In-depth understanding of credit risk, financial analysis, and corporate banking products

Exposure to major Japanese industry verticals (e.g., logistics, media, food & beverage)

Soft Skills:

Strong stakeholder engagement and communication skills

Leadership presence with the ability to influence and collaborate across teams

Language Requirements
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Japanese: Native

English: Fluent

Preferred Skills & Qualifications
Experience in managing cross-border relationships or product coordination

Commercial mindset and sector knowledge to drive wallet share growth

Why You'll Love Working Here
Senior leadership role with strategic influence and visibility

Access to global product platforms and deal flow

Diverse and collaborative team with strong internal mobility

Supportive culture focused on talent growth and innovation

Prime Tokyo location with hybrid flexibility and excellent benefits

会社説明

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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