
【在宅可x⾯接２回】９か⽉契約HR staff @外資IT企業

【在宅可【在宅可x⾯接２回】９か⽉契約⾯接２回】９か⽉契約HR staff @外資外資IT企業企業

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1542146  

業種業種
電気・電⼦・半導体  

雇⽤形態雇⽤形態
契約  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
400万円 ~ 500万円

更新⽇更新⽇
2025年05⽉22⽇ 15:38

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

Maintaining accurate and up-to-date information on employee data, including employment contracts, performance
reviews, and attendance records.
Handling various HR-related documentation, such as onboarding forms, resignation letters, and employment
contracts.
Assisting with recruitment:
Supporting the hiring process by scheduling interviews, managing candidate information, and coordinating with
recruitment agencies.

企業情報企業情報

南⽶に本社を置く外資系IT企業

職務内容職務内容

same as JD

条件・待遇条件・待遇
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


⾦曜⽇は会社出社⽇ですが、それ以外は柔軟に在宅勤務可能

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ena Morita
on +81 3 6832 8950.

スキル・資格

If you are enthusiastic, people oriented, love new challenges, eager to work for a fast growing company in the Japanese and
Global market of Digital Solutions for large enterprises, then you've come to the right place!

会社説明

【在宅可x⾯接２回】９か⽉契約HR staff @外資IT企業

Page 2 of 2


	【在宅可x面接２回】９か月契約HR staff @外資IT企業
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


