
シニアビジネスディベロップメント BizDev

トヨタ⾃動⾞グループにて世界へモビリティサービスを広げる

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社PROGRE

採⽤企業名
トヨタ⾃動⾞グループSaas企業  

求⼈ID
1539937  

業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 千代⽥区

給与
1200万円 ~ 1600万円

勤務時間
コアタイム無しフルフレックスタイム制度

休⽇・休暇
⼟⽇祝⽇、年末年始および会社指定⽇

更新⽇
2025年11⽉17⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
10年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

ビジネスディベロップメントGでは、モビリティサービスの中核を担う⾞のFull Service Leaseや、それ以外のサービスにお
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ビジネスディベロップメントGでは、モビリティサービスの中核を担う⾞のFull Service Leaseや、それ以外のサービスにお
けるグローバルプロジェクトに関わります。

各国でのサービスの⽴ち上げにおける課題や、更なる⾶躍のための課題を整理し、システム化による差別化ポイントとグ
ローバルシステムに求められる要件を洗い出したうえで、最適なシステムの開発、導⼊をリードするビジネスディベロップ
メントを⾏います。

世界にモビリティサービスを広げ、顧客へ⾼品質なサービスを届けていくことをミッションとしています。海外ビジネスや
エンジニアとの連携では、英語でのコミュニケーションが基本となります。

業務内容

各国におけるモビリティサービスの事業戦略、販売戦略の把握、システム化による差別化戦略の企画、⽴案
社内外のエンジニアと連携しての、事業に対して最適であり、かつグローバルにスケールするシステムの企画、⽴
案、設計
グローバルシステムの導⼊プロジェクトの推進。細かな業務分析を通した社内外のエンジニアとの連携。
多⽅⾯、多様なステークホルダーとの調整

ポジションの魅⼒

グローバル規模で展開されるトヨタの新規ビジネスを、システムを軸にリード頂きます。モビリティ、シェアリング
など、社会で注⽬されるビックワードプロダクトに関わり、⼈々の⽣活をより豊かに・便利に・楽しく変えていく⼀
翼を担っていただきます。
事業側との距離が⾮常に近く、⾃分たちの開発したシステムを起点に、事業の成⻑を体感することができるポジショ
ンです。
成⻑途中のチームであり、新しいグローバルプロダクト・プロジェクトに関わり、ゼロイチに関わる機会が存分にあ
ります。

 

スキル・資格

必須経験：

システム企画、ビジネス企画、ITにおけるビジネスディベロップメントの経験のいずれか
グローバルプロジェクトおよびグローバルビジネスの経験
最新の技術トレンドへの⼀定レベルの理解
英語⼒：ビジネスレベル以上
⽇本語⼒：ビジネスレベル以上

歓迎経験：

グローバルな基幹業務システムの企画、導⼊の経験
海外⼦会社での実務や業務⽴ち上げの経験

求める⼈物像

不確実性が⾼い状況下で、ステークホルダーを巻き込み、グローバルな事業を推進するリーダーシップ
⾼い論理構成能⼒と⾔語化の能⼒
多様な価値観を許容し、良好な関係を構築できるコミュニケーション⼒
チームで仕事を進め、状況にあわせてフレキシブルに⾏動できる⽅

会社説明
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