
【外資系投資銀⾏】シニア・ビジネスマネージャー｜年収2000万円以上

グローバル⼤⼿にて⽇本の投資銀⾏部⾨＆法⼈⾦融部⾨の事業戦略を担当します

募集職種

⼈材紹介会社
モーガン・マッキンリー

求⼈ID
1539037  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年05⽉12⽇ 17:11

応募必要条件

職務経験
10年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

グローバル⼤⼿にて⽇本の投資銀⾏部⾨＆法⼈⾦融部⾨の事業戦略を担当します。

シニアビジネスマネージャーとして国内外のシニアステークホルダーと密接に連携しながら業績向上を推進し、地域に⼤き
な影響を与えるビジネス施策をリードする役割を担っていただきます。

主な職務内容

⽇本およびAPAC地域のビジネス戦略を策定・実⾏
各国やリージョンの経営陣やシニアステークホルダーとの連携
KPI、収益、コストに関するパフォーマンス指標のモニタリング、分析、改善提案
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予算、業績予測、要員／リソース計画の作成・管理
部署横断的なプロジェクトの調整（オペレーション、コンプライアンス、IT部⾨など）
グローバル/リージョンの経営陣向けのレポートや戦略プレゼンテーションの作成
規制対応や内部統制⽀援、社内基準の管理など

A leading global investment bank is seeking a highly experienced Senior Business Manager to support its Investment and
Corporate Banking division in Japan. This strategic role offers the opportunity to work closely with global stakeholders, drive
performance improvements, and lead key business initiatives with regional impact.

Key Responsibilities

Partner with country and APAC leaders to shape and implement business strategies.
Monitor performance metrics and deliver insights on KPIs, revenue, and cost.
Manage budgeting, forecasting, and workforce/resource planning cycles.
Coordinate cross-functional projects involving operations, compliance, and tech.
Prepare executive-level reports and strategic presentations.
Support governance and ensure regulatory compliance across business functions.

スキル・資格

必須条件

経験・資格：

国際的な⾦融機関（外資系、⽇系グローバル企業いずれでも可）における投資銀⾏業務、戦略、財務、またはビジネ
スマネジメント経験10年以上
戦略的プロジェクトの主導やビジネスオペレーション管理における実績
財務企画、レポーティング、分析⼒

ソフトスキル：

戦略的思考⼒を持ち、ステークホルダーとの調整およびコミュニケーション能⼒に優れている
細部に注意を払い、協調性があり、課題に対して能動的かつ解決志向で取り組める

語学⼒

英語：流暢（必須）
⽇本語：ビジネスレベル以上

歓迎条件
⽇本語が流暢/ネイティブレベルなら尚可
ExcelおよびPowerPoint上級、BIツールの使⽤経験歓迎
⾦融規制やガバナンスの専⾨知識や関連実績

この求⼈がおすすめの理由
⼀流の⾦融機関です
リージョンやグローバルの経営陣ともやりとりをする⾼インパクト・ポジション
幅広いカバレッジ、裁量次第で様々な課題に取り組めます
柔軟な働き⽅OK
年収2000万円以上の⾼報酬案件（経験スキルにより応相談）

Required Skills and Qualifications
Experience:

10+ years in investment banking, strategy, or business management in a global financial institution.
Proven track record leading strategic projects and managing business operations.
Strong command of financial planning, reporting, and analytics.
Advanced Excel and PowerPoint skills; BI tool experience is a plus.

Soft Skills:

Strategic thinker with strong stakeholder management and communication skills.
Detail-oriented and collaborative, with a proactive and solution-driven mindset.

Language Requirements

English: Fluent (mandatory)
Japanese: Business level or above (preferred)

Preferred Skills & Qualifications

Familiarity with regulatory processes and financial governance.
Bachelor's degree or higher in Finance, Economics, or Business.

Why You'll Love Working Here

High-impact role with access to senior regional leaders
Flexible work conditions and excellent leave policies
Located within 5 minutes of a major Tokyo station
Exposure to global initiatives and cross-border projects
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Inclusive culture with strong work-life balance

会社説明

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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