
【外資系EC企業】プログラムマネージャー

グローバル物流の拠点戦略を担うポジションです！

募集職種

⼈材紹介会社
Morgan McKinley

求⼈ID
1538944  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年05⽉09⽇ 23:02

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

グローバル外資系EC企業にて、物流ネットワークの拡張を担うプログラムマネージャーを募集しています。新規拠点の⽴
ち上げから統合・閉鎖までの全ライフサイクルを⼀貫して管理し、次世代の配送モデルを構築・導⼊する最前線で活躍いた
だけます。戦略的かつ実⾏⼒のあるプロジェクトリーダーを求めています。

主な業務内容

物流拠点の⽴ち上げ、統合、閉鎖プロジェクト全体のリード
オペレーション・不動産チームと連携し、物件の実現可能性調査を実施
プロジェクトのスケジュール管理およびKPIモニタリング
課題解決およびリスク軽減をリードし、プロジェクトの推進⼒を維持
必要な建設・施設⼯事の⼿配および⾏政や外部関係者との交渉
新しい配送拠点（オルタナティブ輸送モデル対応）の⽴ち上げ
配送モデルの分析・検証を⾏い、成功事例を標準化しスケール展開

Join a global e-commerce leader as a Program Manager and drive full-lifecycle development projects for logistics site
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expansion across Japan. In this high-impact role, you'll lead initiatives from planning to execution-including launching,
consolidating, or closing logistics points-while also pioneering new delivery models that support future-ready transportation
solutions.

Key Responsibilities

Act as the main point of contact for planning and executing logistics site lifecycles
Coordinate feasibility studies with Operations and Real Estate teams for potential properties
Manage project timelines and track performance against operational goals
Lead problem-solving and risk mitigation efforts while ensuring project momentum
Oversee construction and facility fit-outs and handle external stakeholder negotiations
Launch innovative delivery hubs tailored to alternative transport models
Standardize and scale new delivery site models across the broader logistics network

スキル・資格

必須条件

経験・資格：

4年制⼤学卒以上
プロジェクトマネジメントの経験3年以上
戦略⽴案から実⾏までをリードしたクロスファンクショナルチームでの実績

ITスキル：
データ分析および意思決定におけるExcelの⾼いスキル
計画⽴案、ファシリテーション、ステークホルダーとの円滑なコミュニケーション能⼒

ソフトスキル：

主体的かつ課題解決志向のマインドセットと柔軟なリーダーシップ⼒
多様な社内外チームとの連携を推進する調整⼒

語学⼒:

⽇本語：ネイティブレベル
英語：中級〜ビジネスレベル

歓迎条件

MBA、PMP資格または同等の専⾨資格
Excelを活⽤したデータ分析および意思決定の経験
クロスファンクショナルチームのリード実績
締切厳守のプロジェクト管理における成功実績
シニアステークホルダーとの効果的なコミュニケーション経験

求める⼈物像

⾃発的かつ柔軟な思考で課題を前向きに解決できる⽅
複数部⾨・多様な関係者と連携できる調整⼒と推進⼒を持つ⽅
⻑期的な戦略と短期的な実⾏の両⽅をバランスよく管理できる⽅

この求⼈がおすすめの理由

グローバル規模の物流変⾰に直接関与
上場企業で安定したキャリアと⾼収⼊を両⽴
フレックスタイム制導⼊、残業少なめ
多様な専⾨チーム（エンジニア、⼈事、財務など）との協業機会
充実した福利厚⽣・各種休暇制度

Required Skills and Qualifications
Experience:

Bachelor's degree (4-year university)
Minimum 3 years of cumulative project management experience
Demonstrated ability to lead cross-functional teams from strategy to execution

Technical Skills:

Excel proficiency for data analysis and decision-making
Strong planning, facilitation, and stakeholder communication skills

Soft Skills:

Proactive, solution-oriented mindset with leadership agility
Ability to drive alignment across diverse internal and external teams
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Language Requirements

Japanese: Native-level
English: Intermediate to Business-level proficiency

Preferred Skills & Qualifications

MBA, PMP certification, or equivalent professional credentials
Experience working in global or diverse team environments
Track record of delivering results in deadline-driven projects
Experience influencing senior stakeholders across functions

Why You'll Love Working Here

Play a lead role in next-generation logistics innovation
Shape high-impact projects from concept to execution
Flexible work environment with minimal overtime
Work with collaborative, cross-functional teams
Generous benefits and leave packages at a listed global company

会社説明

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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