
【⼈事】 給与計算・社会保険業務経験3年以上の⽅限定 | クライアントは外資系メイン｜
英語活かしてスキルアップ

年間休⽇年間休⽇124⽇／⼟⽇祝休⽇／⼟⽇祝休

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
株式会社クロスヴィジョンインターナショナル

求⼈求⼈ID
1538858  

業種業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 港区

最寄駅最寄駅
千代⽥線駅

給与給与
450万円 ~ 600万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間勤務時間
フレックス制（コアタイム10:30-16:00）1⽇の標準労働時間 8時間00分

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休２⽇制（⼟、⽇、祝、年末年始）

更新⽇更新⽇
2025年05⽉29⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  
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募集要項

給与計算システムを開発し、その計算業務を請負うプロフェッショナル集団です。
当社開発のクラウドアプリケーションである給与計算システム「PayrollPro」を始め、⼈事情報・就業管理システム等の
サービス提供と、プロフェッショナルアウトソーシング（給与計算業務、社会保険⼿続業務等）を⾏っています。

クライアントは外資系がメイン。
お客様とは英語でのコミュニケーションも多く、英語⼒を活かしてスキルアップしたい⽅には最適な環境です。
現在、新規のお客様（外資系企業様）が増え続けていることから、英語⼒をお持ちの⽅の増員募集です。

=======================
⼈事業務（給与計算・社会保険業務）⼈事業務（給与計算・社会保険業務）
=======================
当社開発のシステム導⼊企業様の、給与計算および社会保険業務をお任せします。

【具体的には】【具体的には】
主担当とダブルチェック並びに不在時のバックアップを⾏う副担当の2名1組体制。
※30代多数活躍中（男⼥⽐1：9）

【当社の魅⼒】【当社の魅⼒】
少数精鋭・実⼒主義の当社ですので実⼒次第ですぐにリーダーになる事も可能。
ステップアップができて、常に上を⽬指せる環境です。

【勤務地】【勤務地】
東京都港区⾚坂7-10-20 アカサカセブンスアヴェニュービル5F
⾚坂駅徒歩5分
--------------------------
【雇⽤形態】【雇⽤形態】正社員
試⽤期間：6ヶ⽉ 労働条件は本採⽤と同じです。

【想定年収】【想定年収】450万〜万〜600万円万円 ※経験・能⼒を考慮の上、決定します。
【昇給】年1回（1⽉）※評価・業績による
【賞与】年2回（6⽉・12⽉）※評価・業績による

【勤務時間】【勤務時間】
フレックスタイム制
1⽇の標準労働時間 8時間00分
コアタイム 10:30〜16:00
（標準勤務時間 9：00〜18：00）
※新型コロナウィルス感染予防対策の⼀環として現在、テレワークを取り⼊れています。新型コロナウィルス感染予防対策の⼀環として現在、テレワークを取り⼊れています。

【休⽇・休暇】【休⽇・休暇】
完全週休2⽇制（⼟・⽇）
年間休⽇：124⽇
・祝⽇ 
・年末年始 
・年次有給休暇 
・特別休暇（慶弔その他）

【待遇・福利厚⽣】【待遇・福利厚⽣】
・社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）
・交通費全額⽀給 
・住宅⼿当 
・退職⾦ 
・褒賞制度

スキル・資格

【応募に必要な経験・スキル】【応募に必要な経験・スキル】

給与計算と社会保険⼿続き経験3年以上
ビジネスレベルの英語⼒（クライアント担当者とメールや電話対応可能な⽅）
PC操作・Excel（VLOOKUP関数）が使える⽅

【下記のような⽅歓迎します】【下記のような⽅歓迎します】

外資系企業経験者
J401(k)業務経験者
社会保険労務⼠試験合格者
⼤量なデータをスピーディに処理できる能⼒がある⽅
給与計算・社会保険⼿続きのスペシャリストを⽬指したい⽅

会社説明
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