
Legal Specialist Full-time

北欧スウェーデンを代表するホームファニッシングカンパニーでの企業法務北欧スウェーデンを代表するホームファニッシングカンパニーでの企業法務

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
イケア・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1538812  

部署名部署名
Legal governance  

業種業種
⼩売  

会社の種類会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
千葉県, 船橋市

最寄駅最寄駅
京葉線、 南船橋駅

給与給与
550万円 ~ 経験考慮の上、応相談

休⽇・休暇休⽇・休暇
年間休⽇127⽇、 有給休暇（⼊社6ヵ⽉後より付与・最⼤20⽇）、その他ライフステージに合わせた休暇制度あり

更新⽇更新⽇
2025年05⽉08⽇ 11:22

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【職務内容】
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https://www.careercross.com/company/detail-77255


【職務内容】
Legal Managerのもとで契約審査を補助しながら、会社の事業運営を法的側⾯からサポート・保全すること（下記を含
む）：
• 相互に持続可能な解決策を確保するため、ステークホルダーと協⼒し、ビジネスに統合させ、良好な関係を築くこと
• 商取引契約及び法的⽂書に関するレビュー・ドラフト（⽇：英＝70：30） 、交渉
• IKEAの事業運営遂⾏、権利・資産の保全、法的リスクの低減のための義務評価及びビジネス機会の最⼤化のため、積極的
にマネジメントその他ステイクホルダーをサポートすること
• Group Legal & Governanceに積極的に協⼒し、国別⾏動計画に沿わせること
• ビジネスプラン、開発プロジェクト及びロードマップの策定・実施に貢献し、サポートすること
• Ingkaグループの法務分野における標準プロセス及び作業⼿順を導⼊実施すること
• ステークホルダーに対して、関連法令の教育を施し、職務遂⾏⼒・適格性を向上させること
• 国内外の法令及び判例の変更を含む関連法令及びガバナンスに関する変更について随時把握すること

 

【勤務地/アクセス】
IKEA Japanのサービスオフィス（本社）は、IKEA Tokyo-Bayの5階に位置しています。私たちはハイブリッドな働き⽅を採
⽤しており、週に2〜3回出社し、それ以外の⽇は在宅勤務が可能です。オフィスは明るく開放的なコラボレーションスペー
スで、IKEAの家具でコーディネートされています！

スキル・資格

【必須要件】
• 企業法務実務経験2年以上、または国内ロースクール卒業⽣であれば実務経験１年以上 *有資格者歓迎
• ⽇本法学位（学⼠以上）。海外法で修⼠以上の学位があれば尚可。
• 法令/コンプライアンスと事業運営のバランス感覚を持ちながら、社内ステイクホルダーに対して法的側⾯に限られないサ
ポートができる⽅
• 知的好奇⼼・学習意欲に溢れ、理論的・分析的な思考ができる⽅
• 国際的・多⽂化的・多様性を尊重する環境に対してオープンで適応⼒のある⽅
• 英語：ビジネスレベル(TOEIC 845以上 )
• ⽇本語：⺟語⼜は流暢

会社説明

Page 2 of 2


	Legal Specialist Full-time
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


