
テクニカルマーケティング

募集職種

採⽤企業名
キューナップ株式会社

求⼈ID
1538431  

業種
電気・電⼦・半導体  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
契約  

勤務地
東京都 23区, 荒川区

最寄駅
⼭⼿線、 ⽇暮⾥駅

給与
500万円 ~ 1000万円

勤務時間
9時30分〜18時30分 時間外労働時間：あり、⽉平均時間外労働時間10時間

休⽇・休暇
週休⼆⽇制（⼟曜⽇，⽇曜⽇，祝⽇）

更新⽇
2026年04⽉02⽇ 15:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【募集要項 本ポジションの魅⼒】

英語を活かし製品資料の翻訳・対応あり
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テレワーク併⽤、⽇暮⾥駅徒歩1分勤務
技術ブログや動画で製品魅⼒を発信
台湾本社の先端IT企業で成⻑できる環境

募集の理由
現在QNAPではNAS製品、ネットワークスイッチといったIT製品を⽇本市場で販売しております。
⽇本市場へ投⼊する製品数が増加する中で、正しい情報を効率よくお客様にお届けし、QNAP製品のファンを増やしていく
ための活動を強化すべく、マーケティングメンバーを募集します。

仕事の内容：製品テクニカルマーケティング

⽇本で発売する製品の動作確認テスト、市場へのアプローチ⽅法の検討と営業へのテクニカルトレーニング
製品紹介、使い⽅紹介ブログ・動画の作成
⾃社ECショップを活⽤しての製品訴求内容の確認と確⽴
お客様要望の使い⽅を実現できるかPoC確認の実施
英語で作成された製品資料の⽇本語版の⽤意(ローカライズ)
コミュニティサイトにおけるユーザーのサポート/ヘルプ
製品紹介のためのウェビナー、セミナー、展⽰会のマネジメント・実施

雇⽤形態：契約社員 (正社員登⽤あり)

試⽤期間：あり（６ヶ⽉）
試⽤期間中の労働条件：異なる
試⽤期間中の労働条件の内容：試⽤期間中ボーナス、賞与は⽀給対象外となります。

想定年収：500万-1000万円 *年齢・経験を考慮して優遇します

給与の内訳：基本給＋固定残業代
固定残業代に関する特記事項：時間外⼿当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代として⽀給し、３０時間
を超える時間外労働は追加で⽀給。
上記時間数は固定残業代の積算根拠となるもの。実際の時間外労働の時間数の⾒込みや実績を⽰すものではない。
賃⾦形態：⽉給
昇給制度：あり
昇給（前年度実績）：あり
賞与制度の有無：あり
賞与（前年度実績）の有無：あり
賞与（前年度実績）の回数：年2-3回
賞与⾦額：平均2.5⽉分以上（前年度実績）

勤務地：〒116-0013 東京都荒川区⻄⽇暮⾥2-20-1 ステーションポートタワー6F

最寄り駅：⽇暮⾥駅駅から徒歩1分（JR⼭⼿線、常磐線、上野東京ライン、京浜東北線、京成本線、舎⼈ライナー）
マイカー通勤 不可

休⽇休暇

休⽇：⼟曜⽇，⽇曜⽇，祝⽇
週休⼆⽇制
年次有給休暇
6ヶ⽉経過後の年次有給休暇⽇数：10⽇

⼿当・福利厚⽣

通勤⼿当 実費⽀給（上限あり）：⽉額20,000円
加⼊保険：雇⽤保険，労災保険，健康保険，厚⽣年⾦

スキル・資格

学歴：⾼専・IT系専⾨学校以上が必須

専攻課程：情報処理・IT通信などIT技術に関連した専攻

必要な経験等

Windows、Linux、Macといったプラットフォームを使った業務経験
Ethernetを使ったネットワーク構築・管理業務経験
HDD/SSD、NAS製品、ＲＡＩＤ、クラウドストレージといったストレージ⼀般に関する業務経験
PC、サーバーなどHWに関する知識
IT関連製品に関する説明会、セミナー登壇経験
IT関連製品のマーケティング活動経験
英語による技術・ビジネスに関する意思疎通

あれば尚可

お客様へのIT機器、ITソリューション提案・構築経験
IT関連製品の開発経験
ウェビナー、セミナー、展⽰会の⽴案、実施経験
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会社説明
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