
PR/094962 | E-Commerce Development Manager - Japanese Speaking

募集職種

⼈材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント シンガポール

求⼈ID
1538261  

業種
⼩売  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
シンガポール

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年05⽉01⽇ 20:14

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

求⼈番号：PR/094962
 
シティエリア勤務！⽇系FMCGメーカーよりLazada/Shopeeといったプラットフォーマーとのリレーションづくりを中⼼に
⾏っていただくDevelopment Manager職がオープンとなりました。
 
職務内容
本ポジションでは以下3点の役割をお願いする予定です（但し1．の⽐重が⼤きくなります）
1．LAZADAやShopeeなどのECプラットフォームとの課題に対する⽇常的なコミュニケーション・定例ミーティングの実
施
また、それらに合わせた資料作成および情報収集、弊社ASEANに存在する各現地法⼈への情報共有・討議

2．弊社ASEAN各現地法⼈との業務推進における、外部協⼒会社とのコミュニケーション

3．⽇本本社のEC部⾨とのコミュニケーションや定期的なミーティングに向けた資料作成
 
在籍⼈数：3名
レポートライン：⽇本⼈拠点責任者
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https://www.careercross.com/company/detail-329506


応募要件
・⽇本語：ビジネス上級レベル（JLPT N1が望ましい、⽇本本社との会議ややり取りが⾮常に多いため）
・英語：ビジネス初級レベル以上（顧客先が外資系企業かつシンガポール⼈とのやり取りが多いため）
・デジタルマーケティング歴（特にインハウスでプラットフォーム型ECの担当経験・ECコンサルタントとしての業務経験
が好ましい）3年以上
・ShopeeやLazada（⽇本であればAmazonや楽天など）とのリレーションづくりを経験したことがある⽅
 
・⾃発的に⾏動ができ、環境の変化を楽しめる⽅
・少⼈数の組織での就労を好まれる⽅
・海外での就労経験はないものの、この求⼈を機にチャレンジしたい⽅
 
（以下はBetter to Have）
・海外にてインハウスないしは代理店などにて、ECビジネスに従事したことがある⽅
・過去に駐在や現地採⽤などの海外就労を経験しており、定期的に⽇本本社とのレポーティング業務を⾏っていた⽅
 
・勤務⽇：⽉〜⾦曜⽇
・勤務時間：0900 - 1700
 
福利厚⽣
・給料レンジ：最⼤SGD8,000（別途SGD400の固定⼿当あり）＋最⼤1.5ヶ⽉分の変動賞与
・有給休暇 ：1年⽬は年14⽇
・WFHやリモートワークでの勤務については、⾯接内で応相談
 
・⾯接回数 ：2回予定（1次⾯接：⽇本⼈拠点責任者、2次⾯接：本社執⾏役員＋⽇本⼈拠点責任者）
 
企業の魅⼒
・これからも中⻑期的にECビジネスの拡⼤や増員を検討している珍しい企業
・海外×インハウスでのECビジネスを経験できる珍しいポジション
・仮にシンガポール島外から来られる際も会社をあげてサポートいただける良い職場環境
・シンガポール島外から本ポジションのために移住される際、家賃補助の⽀給も検討可能（要確認）
 

上記案件にご興味のある⽅は、上記記載のメールアドレスまでお問合せ下さい。
求⼈番号（PR/094962）およびポジションタイトルをご記⼊いただき、
和⽂履歴書・職務経歴書をご送付頂くとご案内がスムーズになります。
 
※ 恐れ⼊りますが、応募者多数の場合はご案内可能な⽅へのみ返信を差し上げます事を予めご容赦くださいませ。

 
JAC Recruitment
1 Raffles Place #42-01, One Raffles Place, Tower 1, Singapore 048616
Tel: 6411 0377

EA Licence No: 90C3026
EA Personnel : R23117850
EA Personnel Name: Nakamura Yuta

会社説明
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