
【TFJ】 Global Talent Consulting

⽇本語・英語のコミュニケーションを⽣かして、営業〜企画全般に携わることができます

募集職種

⼈材紹介会社
Talent Fit Japan, Inc.

採⽤企業名
Talent Fit Japan株式会社  

求⼈ID
1532282  

業種
⼈材紹介  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
（ほぼ）全員⽇本⼈

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 渋⾕区

最寄駅
⼭⼿線、 恵⽐寿駅

給与
350万円 ~ 750万円

更新⽇
2025年11⽉10⽇ 01:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル
流暢  

 
中国語、タイ語、ベトナム語できると尚可

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

中⼩企業から⼤企業まで、グローバル⼈材採⽤を検討している企業のアカウント担当を担って頂きます。

①グロバール採⽤検討企業に対するビジネスディベロップメント業務
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https://www.careercross.com/company/detail-538434


・グローバル⼈材のご紹介（エンジニア中⼼）

・グローバルラボサービスの提案（ベトナム・タイにおけるラボ型採⽤プロジェクト⽀援）

②グローバル⼈材のキャリアコンサルティング業務

・エンジニア中⼼にキャリア⾯談〜企業推薦、⾯接調整等を担当して頂きます。

③事業パートナー（タイ・ベトナム・M&Aプラットフォーム）との企画業務

・現在動いているプロジェクトに参加して頂き、各国パートナーと連携しビジネス成⻑を促進して頂きます。

 

 

スキル・資格

【必須要件】

⽇本語能⼒・英語能⼒（ビジネスレベル以上）

留学経験等、外国の⽅とのコミュニケーションが取れること

何らかの営業経験（toB, toC問わず）

【尚可要件】

・⼈材業界の経験 

・営業経験

・IT営業経験

会社説明
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