
スクールマネージャー（教室⻑候補）｜教育×ITの成⻑企業 × 実働7h

少ない残業時間で有名！！少ない残業時間で有名！！

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
ドラゴンリクルートメントジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1532191  

業種業種
教育・学校  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
350万円 ~ 550万円

更新⽇更新⽇
2025年07⽉18⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験職務経験
1年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

■ 会社概要（⾮公開求⼈）

ICTを活⽤した学習塾運営と教育アプリ開発を両軸とする、教育分野の成⻑企業です。
中⾼⼀貫校や進学校に通う⽣徒の「中だるみ解消」をテーマに、効率化された指導体制を構築し、全国で校舎を拡⼤中。
授業や教務管理はすべて⾃社開発アプリで完結するスマートな運営体制⾃社開発アプリで完結するスマートな運営体制。
「教育の質」と「働きやすさ」を両⽴した環境で、今後もさらなる成⻑を⾒込んでいます。

■ 募集背景

事業拡⼤と新校舎の開設に伴う組織強化。
ITで業務を効率化し、⽣徒・保護者・講師とじっくり向き合える教育現場じっくり向き合える教育現場を実現するため、新たなスクールマネージャーを
募集します。

■ 職務内容
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中⾼⽣向け個別指導塾の教室運営・学習⽀援業務をご担当いただきます。
業務の⼤半がアプリ上で完結するため、紙や⼿作業の業務が最⼩限アプリ上で完結するため、紙や⼿作業の業務が最⼩限。
残業は⽉7時間以内と⾮常に少なく、⽣徒対応に集中できます。

【具体的な業務】

教室運営（授業プラン作成、講習内容管理、講師のシフト調整など）

学習⽀援（学習状況の把握、⾯談、相談対応）

保護者対応（⾯談・フォローアップ）

⼊塾対応（体験指導・説明）

各種事務処理（全てアプリで管理）

■ ⼊社後の流れ

約2ヶ⽉間の研修プログラムあり（座学＋OJT）

座学：会社概要、アプリの使い⽅、教育⽅針など

OJT：現場での実践を通じて教室運営を習得

未経験の⽅でも安⼼してスタートできる体制です。

■ キャリアパス

教室⻑ → ユニットリーダー（複数教室の管理）

教材開発や本社スタッフとしてのキャリア変更も可能

定期的な評価⾯談により、あなたに合ったキャリアを⼀緒に設計あなたに合ったキャリアを⼀緒に設計

■ 雇⽤形態

正社員（試⽤期間あり）
※マネジメント経験のある⽅は、ユニットリーダー（UL）候補からスタート可能（⽉給31万円〜）

■ 想定年収

初年度年収：350万円〜550万円

⽉給：25万〜36.25万円＋学⼒給（最⼤2万円）＋賞与年2回

昇給あり（年2回）

■ 勤務地

⾸都圏・関⻄エリア（東京都、神奈川県、埼⽟県、千葉県、⼤阪府、京都府、兵庫県など）
※駅徒歩10分以内
※転居を伴う転勤なし

■ 勤務時間

実働7時間（休憩60分）

⽉間残業時間：7時間程度

教室運営に応じたシフト制

■ 休⽇・休暇

完全週休2⽇制（曜⽇固定）

年間休⽇120⽇以上

夏季休暇／年末年始休暇／有給休暇／慶弔休暇

産前産後・育児・介護休暇あり

■ 福利厚⽣
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各種社会保険完備

通勤交通費全額⽀給

副業OK

産休・育休制度（取得実績あり）

業務改善提案制度（週1回の意⾒交換）

⾃社アプリによる業務効率化

教材開発や管理職へのキャリアチェンジも可能

■ このポジションの魅⼒

アプリで効率化された教室運営。ペーパーレス・残業ほぼなしの働きやすさペーパーレス・残業ほぼなしの働きやすさ

⽣徒や保護者との信頼関係構築にじっくり時間を使える教育現場じっくり時間を使える教育現場

キャリアアップ志向の⽅に最適。教室⻑教室⻑→マネージャーマネージャー→本部など多彩なキャリアパス本部など多彩なキャリアパス

スキル・資格

【必須】

短⼤卒以上

教育業界への関⼼

基本的なPC操作スキル

【歓迎】

塾講師・教室運営の経験（アルバイト可）

ITを活⽤した教育に興味のある⽅

マネジメント志向のある⽅

会社説明
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