
英語／グローバルブリッジエンジニア 【ビジネス領域特化のプラットフォームを展開】

海外⼦会社が運⽤開発しているサービスとのデータ連携や機能統合を進めています。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社グローバルリーフ

求⼈ID
1530307  

業種
シンクタンク・リサーチ  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
（ほぼ）全員⽇本⼈

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, ⽬⿊区

給与
700万円 ~ 900万円

時給
想定年収：70万円〜900万円 ※固定残業⼿当30時間/固定深夜⼿当40時間を含みます。

勤務時間
裁量労働制 ※平均労働時間：160時間/⽉ ※開発組織メンバーの平均となります。

休⽇・休暇
■完全週休2⽇制（⼟・⽇） ■年末年始休暇（4⽇） ■年次有給休暇 ■リフレッシュ休暇 ※年間休⽇：127⽇

更新⽇
2025年05⽉30⽇ 03:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【職務概要】
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https://www.careercross.com/company/detail-378524


【職務概要】
当企業は「知⾒と、挑戦をつなぐ」をミッションに、世界190カ国60万⼈超の知⾒をつなぐナレッジプラットフォームを運
営しています。
エキスパートネットワークサービス（ENS）業界において存在感をさらに⾼め、地域・⾔語の壁を超えて活⽤いただくグ
ローバルプラットフォームとなることを⽬指し、海外⼦会社が運⽤開発しているサービスとのデータ連携や機能統合を進め
ています。
プロダクトの環境が複雑化していく中で、より早くユーザーに価値を届け成⻑していくために、⼀緒にサービス開発を推進
していただける⽅を募集します。

【主な業務内容】（ご経験やご希望に応じて業務をお任せさせていただきます。）
■海外⼦会社の英語話者エンジニアと協業してのサービス開発
■社内ユーザーからの問い合わせ対応やシステム障害発⽣時の対応
■現状把握やノウハウ共有、関係強化のためアメリカ⼦会社への出張（年1-2回、1週間前後の予定）
■セキュリティポリシーへの準拠のためのアプリケーション・インフラ・運⽤実体の調査と、ドキュメンテーション・実装
しごとの魅⼒・課題に対する解決策の検討をはじめ仕様策定〜リリース、その後の改善まで、ビジネスサイドと徹底的に
ディスカッションしながら進めていきます。
■課題はビジネスサイドから要望がくることもあれば、エンジニア⾃ら提案も出すこともあります。エンジニアとして施策
の検討段階から参加することでサービスの成⻑に⼤きく貢献できる部分が魅⼒です。

【技術スタックや使⽤ツール】
■バックエンド： C# / ASP.NET Core, Python / Django
■フロントエンド: Angular / Vue.js / Typescript
■DB: Microsoft SQL Server / MySQL
■インフラ: Microsoft Azure / Google Cloud Platform

スキル・資格

【必須スキル/経験】
■英語⼒：ビジネスレベル
※外国籍の⽅は、⽇本語ビジネスレベル以上
■⾔語問わず、Webアプリケーションフレームワークを使ったバックエンド開発の実務経験3年以上
■GitHubやGitLab等を⽤いたチームでのプルリクエストレビューの経験

【歓迎スキル/経験】
■海外留学経験や、英語を使う環境での就業経験がある⽅
■情報処理安全確保⽀援⼠または準ずる資格/知識の保有
■エンジニア以外のメンバーと協働し、継続的な開発・運⽤を通してサービスをグロースしてきた経験

会社説明
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